Articolo 14, comma 3, della legge regionale 20/2006 e titolo IV, capi |, Il e Il del Regolamento emanato con DPReg. 0198/Pres. del 30 agosto 2017 e ss.mm.ii.

Misura d'intervento 3 - - Contributi a favore delle cooperative sociali iscritte nella sezione b) dell’Albo regionale a sostegno dell'occupazione di persone svantaggiate

Annualita contributiva 2019

Tabella 1 - DOMANDE AMMISSIBILI
PRIMA GRADUATORIA 2019
(con evidenza delle spese ammesse e dei contributi concedibili)

Allegato A

Beneficiario Iniziativa di cui con .
: . ; i dicuicon
. Data e ora di s : imputazione |. . .
Pos. . |Fascicolo . Riferimento al Spesa Spesa Intensita | Contributo |, imputazione in |Motivazioni spese
o | Punti N ricevimento . ... |inc/compet.
n. n.° (GGP) Prov Regolamento presentata ammessa | diaiuto | concedibile .. c/compet.del | nonammesse
della domanda ; ial | Codice fiscal o g del bilancio . .
Ragione sociale odice fiscale Descrizione ! bilancio 2020
sede n.0198/Pres/2017 2019 i
e ss.mm.ii. :
11/03/2019 |Confini Impresa Sociale - Societa assunzione di lavoratori con disabilita ai Articolo 16, comma E
1 17,60 | 50061 'p . TS 00970890323 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) ' 128.645,37 € |128.645,37 €| 20% 25.729,07 €| 25.729,07 € -
16.07.37 Cooperativa Sociale 1, lettera ) |
n.651/2014 '
23/03/2019 La Coll Societs C y assunzione di lavoratori con disabilita ai Articolo 16. comma |
a Collina - Societa Cooperativa o ) :
2 | 16,67 | 50910 , pe! TS 00746150325 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 64.149,34 € | 64.149,34€| 20% 12.829,87 €| 12.829,87 € -
12.18.51 Sociale Onlus Impresa Sociale 1, lettera c) ;
n.651/2014 |
assunzione di lavoratori con disabilita ai | Sforamento limiti di
29/03/2019 [Torrenuvola Societa Cooperativa ) } Articolo 16, comma cumulo aiuti di Stato
2 16,67 | 51599 : P TS 01148610320 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 86.725,35€ | 81.068,16€| 20% 16.213,63 €| 16.213,63 € - )
14.53.24  [Sociale / 1, lettera c) | relativamente a n.2
n.651/2014 ' lavoratori
- . s mantenimento in occupazione di persone ;
11/03/2019 |Confini Impresa Sociale - Societa . . ) . - :
4 | 16,36 | 50058 P , TS | 00970890323 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 128.814,95 € |128.814,95€| 16% 20.610,39 €| 20.610,39 €; -
12.48.44 Cooperativa Sociale : i
legge regionale 20/2006 |
- . . assunzione di lavoratori svantaggiati ai . l
11/03/2019 |Confini Impresa Sociale - Societa . . Articolo 16, comma :
4 | 16,36 | 50060 ) P . TS 00970890323 |sensi dell'articolo 32 del regolamento (UE) 34.028,79€ | 34.028,79€| 20% 6.805,76 €| 4.906,02 € 1.899,74 €
15.32.01  [Cooperativa Sociale 1, lettere a) e b) |
n.651/2014 !
27/03/2019 Agricola Monte San Pantqleqne - ass.un2|c')ne.d| lavoratori con disabilita ai Articolo 16, comma
6 16,22 | 51146 15.55.00 Cooperativa Sociale - Societa TS 80028150326 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 1, lettera o 11.816,93€ | 11.816,93€| 20% 2.363,39€| 2.36339¢€ -
o Cooperativa - Onlus n.651/2014 '
27/63/2019 Cooperativa Sociale Lavoratori mantenimento in occupazione di persone :
7 | 16,05 | 51142 10.43.24 Uniti Franco Basaglia Societa TS 00124570326 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 346.015,77 € |346.015,77 €| 16% 55.362,52 €| 55.362,52 € -
o Cooperativa - Onlus legge regionale 20/2006 '
assunzione di lavoratori con disabilita ai . i
28/03/2019 [Tea Societa Cooperativa Sociale . . Articolo 16, comma 5
8 15,97 | 51510 P TS 01073870329 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 20.167,66 € | 20.167,66€| 20% 4.033,53€| 4.033,53€ -
10.43.11 - Onlus 1, lettera c) a
n.651/2014
assunzione di lavoratori con disabilita ai . 5
29/03/2019 |[Ts Lab - Societa Cooperativa ) } Articolo 16, comma !
8 15,97 | 51587 ) P TS 01124830322 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 47.234,22 € | 47.23422€| 20% 9.446,84 €| 9.446,84 € -
12.28.17 Sociale Onlus 1, lettera c) .
n.651/2014 '
. . . assunzione di lavoratori svantaggiati ai . .
23/03/2019 |La Collina - Societa Cooperativa . . Articolo 16, comma 5
10 | 15,67 | 50911 i P X TS 00746150325 |sensi dell'articolo 32 del regolamento (UE) 9.487,75 € 9.487,75 €| 20% 1.897,55€| 1.897,55€! -
12.37.57 Sociale Onlus Impresa Sociale 1, lettere a) e b) i
n.651/2014 j
R . mantenimento in occupazione di persone : Assunzione din.2
28/03/2019 [Futura Societa Cooperativa . . . . . : . .
11 | 15,64 | 51530 181120  Sociale Onlus P PN 01154180937 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 163.107,35 € |146.306,88€| 16% 23.409,10 €| 23.409,10 € - lavoratori da meno di
o legge regionale 20/2006 ! 12 mesi
assunzione di lavoratori con disabilita ai . ,
30/03/2019 [CO.A.LA. - Societa Cooperativa ) : Articolo 16, comma 5
12 | 15,55 | 51609 . P TS 00927790329 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 14.788,07 € | 14.788,07 €| 20% 2957,61€| 2.957,61€ -
10.51.51 Sociale Arte e Lavoro 1, lettera c)

n.651/2014
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Beneficiario

Iniziativa

di cui con

; ’ .+ dicuicon
, Data e ora di R , imputazione | . C L
Pos. . |Fascicolo | .~ . Riferimento al Spesa Spesa |Intensita | Contributo | . rimputazione in |Motivazioni spese
o | Punti N ricevimento L .. | inc/compet. |
n. n.° (GGP) Prov Regolamento presentata | ammessa | diaiuto | concedibile .. c/compet.del | nonammesse
della domanda i ial | Codice fiscal W g del bilancio & [."" .
Ragione sociale odice fiscale Descrizione ! bilancio 2020
sede n.0198/Pres/2017 2019 i
e ss.mm.ii. :
10/03/2019 [Societs Cooperativa Sociale San assunzione di lavoratori con disabilita ai Articolo 16. comma ;
13 | 15,27 | 50203 P PN 01251760938 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) ' 116.676,22 € |116.676,22 €| 20% 2333524 €| 2333524 € -
09.37.53  Mauro 1, lettera ) ;
n.651/2014 '
Superamento soglia
28/03/2019 Coop. Noncello - Societa mantenimento in occupazione di persone , zzzzlﬁrthEZigé
14 | 15,22 | 51509 16.00.62 Cooperativa Sociale - Impresa PN | 00437790934 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 454.821,22 € |400.000,00 €| 16% 64.000,00 €| 64.000,00 €. - AmReguﬂeaium
Sociale - Onlus legge regionale 20/2006 ' Jione din.1 lavoratore
i da meno di 12 mesi
LS e s mantenimento in occupazione di persone i
28/03/2019 (Citta Solidale Societa . . . . . :
15 | 15,08 | 51517 ) ) GO | 00511510315 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 19.156,05€ | 19.156,05€| 16% 3.064,97 € 3.064,97 €, -
14.37.42  [Cooperativa Sociale .
legge regionale 20/2006
. . . assunzione di lavoratori svantaggiati ai : :
28/03/2019 |[Citta Solidale Societa s i Articolo 16, comma :
15 | 15,08 | 51523 ) , GO | 00511510315 |sensidell'articolo 32 del regolamento (UE) 10.36541 € | 10.36541€| 20% 207308 €| 2.073,08¢€; -
15.43.56  [Cooperativa Sociale 1, lettere a) e b) a
n.651/2014 ;
. . N mantenimento in occupazione di persone i
01/04/2019 |Querciambiente Societa . . . . . :
17 | 15,03 | 51634 Q , , TS | 00907100325 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 229.688,20 € |229.688,20€| 16% 36.750,11 €| 36.750,11 €, -
10.06.16  [Cooperativa Sociale . !
legge regionale 20/2006
personale dedicato all'assistenza dei Superamento soglia
01/04/2019 |Querciambiente Societa lavoratori svantaggiati mantenutiin  |Articolo 20, comma spesa massima
17 | 15,03 | 51637 Q , , TS | 00907100325 atori svantagg 13.591,00 € | 10.000,00€| 16% 1.600,00€| 1.600,00 €. _| cpesamas
10.30.32  [Cooperativa Sociale occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 : ammissibile (v.
n. 1407/2013 Allegato A al Reg to)
. - . assunzione di lavoratori con disabilita ai ,
01/04/2019 |l Piccolo Principe Societa' . , Articolo 16, comma ;
19 | 14,97 | 51633 . p. PN 01133140937 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 13.369,02€ | 13.369,02€| 20% 2.673,80€| 2.67380¢€ -
09.51.37 Cooperativa Sociale O.N.L.U.S. 1, lettera ) i
n.651/2014 ;
. . . s mantenimento in occupazione di persone l
28/03/2019 Nenchiarutti & Giove Societa . : . . : !
20 | 14,94 | 51516 ) . UD | 01992090306 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 67.509,16 € | 67.509,16 €| 16% 10.801,47 €| 10.801,47 € -
14.27.23  |Cooperativa Sociale . '
legge regionale 20/2006
L . . mantenimento in occupazione di persone
01/04/2019 |La Cisile Societa' Cooperativa . . ) . , :
20 | 14,94 | 51632 : P GO | 00422680314 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 57.672,79€ | 57.672,79€| 16% 9.227,65€|  9.227,65 €] -
09.11.31  [Sociale - Onlus . ;
legge regionale 20/2006
01/04/2019 Coolpe\ratwa Soagle Il nge - ass.un2|$>ne. di lavoratori svantaggiati ai Articolo 16, comma i
22 | 14,81 | 51663 Societa Cooperativa Agricola PN | 00299900936 |sensidell'articolo 32 del regolamento (UE) 56.199,18 € | 56.199,18€| 20% 11.239,84 €| 11.239,84 € -
12.04.45 1, lettere a) e b) |
O.N.LUS. n.651/2014 !
. . . . . . R TR Sforamento limiti di
15/03/2019 Dugnm?unoAgenyaSoqam assgnm?neg|bvomtoncondmabnmaal Articolo 16, comma : cumlo aiuti di Stato
23 | 14,72 | 50161 Societa' Cooperativa Sociale - TS 00767240328 |sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 84.141,12€ | 70.803,24€| 20% 14.160,65 €| 14.160,65 € -
10.28.14 | Sociale Onl / 1, lettera c) | relativamente a n.2
mpresa Sociale Onlus n.651/2014 : lavoratori
. s mantenimento in occupazione di persone l
28/03/2019 |Cooperativa Germano - Societa . . . . - !
24 | 14,67 | 51527 perat , TS | 00592290324 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 273.896,96 € [273.896,96 €| 16% | 43.823,51€| 43.823,51 € -
16.40.37  |Cooperativa Sociale .
legge regionale 20/2006
n.1 lavoratore con
costi rideterminati a
causa cessazione
s . assunzione di lavoratori svantaggiati ai , . rapporto di lavoro
29/03/2019 [Torrenuvola Societa Cooperativa . . Articolo 16, comma - S .
24 | 14,67 | 51602 . P TS 01148610320 |sensi dell'articolo 32 del regolamento (UE) 38.993,01€ | 12.37047 €| 20% 2.474,09 € 1.842,47 € 631,62 €|(dimissioni volontarie)
15.31.24  [Sociale 1, lettere a) e b) !

n.651/2014

e per parziale sfora-
mento limiti di cumu-
lo aiuti di Stato; n.1
lavoratore con costi
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Beneficiario

Iniziativa

di cui con

; ’ .+ dicuicon
, Data e ora di R , imputazione |. o L
Pos. . |Fascicolo | .~ . Riferimento al Spesa Spesa |Intensita | Contributo | . rimputazione in |Motivazioni spese
o | Punti N ricevimento L .. | inc/compet. |
n. n.° (GGP) della d q . . Prov. - - Regolamento presentata | ammessa | diaiuto | concedibile del bilancio | ¢/compet. del | nonammesse
€lla domanda Ragione sociale Codice fiscale Descrizione erbiancio .- ncio 2020
sede n.0198/Pres/2017 2019 i
e ss.mm.ii. :
' parzialmente ammis-
! sibili per sfora-mento
' limiti di cumu-lo aiuti
' di Stato; n.1 lavorato-
: re assunto prima
| della data prevista
| per l'accesso a
; contribuzione
s . mantenimento in occupazione di persone
29/03/2019 [Torrenuvola Societa Cooperativa . , . . - ;
24 | 14,67 | 51603 161858 Sociale P TS | 01148610320 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 60.713,42€ | 60.713,42€| 16% 9.714,15€| 9.714,15 € -
. legge regionale 20/2006 ;
. . assunzione di lavoratori svantaggiati ai . l
01/04/2019 |Cooperativa Germano - Societa . . Articolo 16, comma :
24 | 14,67 | 51642 P . ) TS 00592290324 |sensi dell'articolo 32 del regolamento (UE) 27.292,75€ | 27.292,75€| 20% 5.458,55 €| 5.458,55 €, -
11.19.12  [Cooperativa Sociale 1, lettere a) e b) ;
n.651/2014 !
, . mantenimento in occupazione di persone
28/03/2019 |Lavoriamo Insieme - Soc. Coop. . : . : - :
28 | 14,53 | 51513 113826 Socialearl P UD | 01407860301 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 268.782,95 € |268.782,95€| 16% | 43.00527 €| 43.00527 €| -
e - legge regionale 20/2006 ;
29/03/2019  (Cooperativa Sociale Karpos - mantemmento. in ocFupalZ|ope di persone . i
29 | 14,53 | 51604 1704.43 Societd Cooperativa ON.LU.S PN 01500940935 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 118.570,15 € |118.570,15€| 16% 18.971,22 €| 18.971,22€ -
o P R legge regionale 20/2006 !
. s . mantenimento in occupazione di persone -
29/03/2019 |Aesontius - Societa Cooperativa . : . . - :
30 | 14,25 | 51532 163128 Sociale - Onlus P GO | 01022110314 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 8.882,33€ | 8.88233€ 16% 1.421,17 €| 1.421,17 € -
o legge regionale 20/2006 j
30/03/2019  |La Melagrana - Societa mantenimento in occupazione di persone i
30 | 14,25 | 51610 199147  ICooperativa Sociale TS 01056830324 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 42.440,68 € | 42.440,68€| 16% 6.790,51 €| 6.790,51 € -
- P legge regionale 20/2006 !
Agricola Monte San Pantaleone personale dedicato all'assistenza dei
28/03/2019 . : e lavoratori svantaggiati e molto Articolo 20, comma 1
2 ) ooperativa Sociale - Societa 80028150326 o G . . 094, 094, Po 295, 1.295,15 € -
3 14,22 | 51515 Cooperativa Sociale - Societ TS g8 , 8.094,69€ | 809469€ 16 1.295,15 €
12.08.34 Cooperativa - Onlus svantaggiati assunti ai sensi dell'articolo 2 :
P 35 del regolamento (UE) n. 651/2014
. . . mantenimento in occupazione di persone :
22/03/2019 |Cooperativa Sociale Cif & Zaf - . : . . . :
33 | 14,11 | 50909 15.06.10 SociZta‘ Cooperativa UD | 01368430300 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 167.853,85€ |167.853,85€| 16% 26.856,62 €| 26.856,62 € -
o P legge regionale 20/2006 |
ersonale dedicato all'assistenza dei |
o le dedicato all t d |
lavoratori con disabilita ai sensi Articolo 20, comma |
L 35.367,32€ | 35.367,32€| 16% 5.658,77 € 5.658,77 € -
dell'articolo 34 del regolamento (UE) n. 1 !
__________________ 65172014 |l
personale dedicato all'assistenza dei :
11/03/2019 (Confini Impresa Sociale - Societa lavoratori svantaggiati e molto Articolo 20, comma :
34 | 14,03 | 50059 P , TS 00970890323 - -agglat! o 9.453,72€ | 9.45372€| 16% 1.512,60€| 1.103,70 € 408,90 €
14.51.48  |Cooperativa Sociale svantaggiati assunti ai sensi dell'articolo 2 :
___35delregolamento (UE)n.651/2014 | | 0l S R
personale dedicato all'assistenza dei ;
lavoratori svantaggiati mantenutiin  |Articolo 20, comma
avo gto >va tagg ati mantenut 14.336,09 € | 10.000,00€| 16% 1.600,00 €| 1.600,00 € -
occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ;
n.1407/2013 i
: . mantenimento in occupazione di persone l
28/03/2019 |Cooperativa Sociale Arcobaleno : . ) : . :
35 | 13,97 | 51512 113209 kC pOnIus GO | 00304360316 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 180.754,53 € |180.754,53 €| 16% 28.920,72 €| 28.920,72 € -
o legge regionale 20/2006 !
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Beneficiario Iniziativa di cui con i
; ’ .+ dicuicon
, Data e ora di s , imputazione |. o A
Pos. . |Fascicolo | .~ . Riferimento al Spesa Spesa |Intensita | Contributo | . rimputazione in |Motivazioni spese
o | Punti N ricevimento L .. | inc/compet. |
n. n.° (GGP) Prov Regolamento presentata | ammessa | diaiuto | concedibile .. c/compet.del | nonammesse
della domanda i ial | Codice fiscal W g del bilancio & [."""".
Ragione sociale odice fiscale Descrizione ! bilancio 2020
sede n.0198/Pres/2017 2019 i
e ss.mm.ii. :
mantenimento in occupazione di persone |
29/03/2019 ||l Piccolo Principe Societa' svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della . l
35 | 13,97 | 51605 . Pe PN | 01133140937 g8 . . Articolo 18 218.400,03 € |218.400,03 €| 16% 34.944,00 €| 34.944,00 € -
17.59.56  |Cooperativa Sociale O.N.L.U.S. legge regionale 20/2006 e dei regolamenti :
(UE) n.1407/2013 e n. 1408/2013 :
s . mantenimento in occupazione di persone ,
29/03/2019 |CO.ALA. - Societa Cooperativa . . . . : 5
37 | 13,86 | 51607 . P TS 00927790329 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 40.926,71€ | 40926,71€| 16% 6.548,27 €  6.548,27 € -
20.11.38 Sociale Arte e Lavoro . :
legge regionale 20/2006 ;
N . mantenimento in occupazione di persone l
28/03/2019 |Contea Societa Cooperativa . . . . - l
38 | 13,83 | 51519 , P GO | 00549490316 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 68.453,33 € | 68.453,33€| 16% 10.952,53 €| 10.952,53 € -
15.08.46  [Sociale - Onlus . .
legge regionale 20/2006 ;
. s . mantenimento in occupazione di persone :
29/03/2019 |Nemesi - Societa Cooperativa . : ) . , :
39 | 13,69 | 51600 151132 Sociale P UD | 00522490317 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 30.057,55€ | 30.057,55€| 16% 4.809,21€| 4.80921¢€ -
o legge regionale 20/2006
personale dedicato all'assistenza dei | Errore di calcolo
26/03/2019 |La Collina - Societa Cooperativa lavoratori svantaggiati e molto Articolo 20, comma ! riproporzionamento
40 | 13,67 | 51140 , pe! TS 00746150325 o -agglat! o 10.231,83 € | 10.111,29€| 16% 1617,81 € 1.61781€ | perzionar
16.28.10  [Sociale Onlus Impresa Sociale svantaggiati assunti ai sensi dell'articolo 2 ! costi salariali ore
35 del regolamento (UE) n. 651/2014 ! tutor)
assunzione di lavoratori svantaggiati ai . :
01/04/2019 C.P.l. Generale Contractor - . . Articolo 16, comma :
41 | 13,58 | 51679 N , : GO | 01157500313 |sensidell'articolo 32 del regolamento (UE) 25.526,04€ | 25.526,04€ 20% 5.105,21 €| 5.105,21 € -
15.59.58 Societa Cooperativa Sociale 1, lettere a) e b) |
n.651/2014 :
. s mantenimento in occupazione di persone
27/03/2019 |LaLegotecnica - Societa . . ) . . :
42 | 13,56 | 51148 gote . UD | 00664960309 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 44.533,00€ | 44.533,00€| 16% 7.125,28€| 7.12528 € -
16.29.22  |Cooperativa Sociale - Onlus . :
legge regionale 20/2006
31/03/2019 [>° Trepuntozero Cooperativa mantenimento in occupazione di persone ;
42 | 13,56 | 51613 211301 Sociale ar.l. - Impresa Sociale - GO | 01140440312 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 10.64524 € | 10.64524 €| 16% 1.70324 €| 1.703,24 € -
o Onlus legge regionale 20/2006 !
. N . mantenimento in occupazione di persone :
01/04/2019 [Thiel - Societa Cooperativa . : . . : :
42 | 13,56 | 51635 _ P GO | 01023280314 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 26.423,26 € | 26.42326€| 16% 4.227,72 € 4.227,72¢€ -
10.28.20  [Sociale - Onlus . :
legge regionale 20/2006 5
Assunzione di n.5
: lavoratori da meno di
| 12 mesi e non com-
mantenimento in occupazione di persone : pleta ammissibilita
26/03/2019 |Croce del Sud - Societa . . ) . . dei costi per n.5 lavo-
45 | 13,42 | 51137 . . TS | 00947570321 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 113.099,77 € | 82.150,02€| 16% 13.144,00 €| 13.144,00 € - P
11.53.34  |Cooperativa Sociale | ionale 20/ | ratori (1 mese non
egge regionale 20/2006 | ricade nell'intervallo
dei 12 mesi prece-
denti la presentazio-
; ne della domanda)
mantenimento in occupazione di persone n.5 lavoratori
27/03/2019 |Partecipazione Societa ) i ) : . derubricati su
45 | 13,42 | 51143 pa: . UD | 00586170300 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 334.954,48 € |268.815,20€| 16% 43.01043 €| 43.01043 € . -
11.52.01  |Cooperativa Sociale I ionale 20/ motivata richiesta
egge regionale 20/2006 della cooperativa
27/63/2019 Agricola Monte San Pantaleone - mantenimento in occupazione di persone 5
47 | 13,22 | 51150 173034 Cooperativa Sociale - Societa TS 80028150326 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 8.218,32€ | 8.218,32€ 16% 1.314,93€| 1.314,93€ -
R Cooperativa - Onlus legge regionale 20/2006 |
N . mantenimento in occupazione di persone ;
21/03/2019 |rene 3000 Societa Cooperativa ) . ) . . :
48 | 13,14 | 50285 154402 ISociale P UD | 01364830305 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 191.219,08 € |191.219,08 €| 16% 30.595,05 €| 30.595,05 € -
o legge regionale 20/2006 '
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Beneficiario Iniziativa di cui con .
; ’ .+ dicuicon
, Data e ora di R , imputazione | . C L
Pos. . |Fascicolo | .~ . Riferimento al Spesa Spesa |Intensita | Contributo | . rimputazione in |Motivazioni spese
o | Punti N ricevimento L .. | inc/compet. |
n. n.° (GGP) Prov Regolamento presentata | ammessa | diaiuto | concedibile .. c/compet.del | nonammesse
della domanda i ial | Codice fiscal o g del bilancio & .~
Ragione sociale odice fiscale Descrizione ! bilancio 2020
sede n.0198/Pres/2017 2019 i
e ss.mm.ii. :
. . mantenimento in occupazione di persone :
27/03/2019 |Accounting Service Soc. Coop. . : . . - :
48 | 13,14 | 51144 115231 Sociale g P ub 02007960301 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 23.093,00€ | 23.093,00€| 16% 3.694,88 €| 3.694,88¢€ -
o legge regionale 20/2006 '
Errore di calcolo e
o . s mantenimento in occupazione di persone | non completa
27/03/2019 |Compagnia dei Servizi - Societa ) . ) . . : R
48 | 13,14 | 51151 pagn . GO | 01117500312 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 115.367,32 € |103.703,66 €| 16% 16.592,59 €| 16.592,59 € -| ammissibilita dei
19.42.12  |Cooperativa Sociale . : i relativi
legge regionale 20/2006 ; Costirelativian.1
i lavoratore
28/63/2019 mantenimento in occupazione di persone ; Assunzione din.2
48 | 13,14 | 51518 14.48.38 La.Se. Soc. Coop. Sociale TS 01155390329 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 134.568,00 € |121.058,65€| 16% 19.369,38 €| 19.369,38 €! - |lavoratori da meno di
o legge regionale 20/2006 ! 12 mesi
s . . . mantenimento in occupazione di persone ,
01/04/2019 |Societa Cooperativa Sociale di ) . ~up L P . |
48 | 13,14 | 51643 R o PN | 00593910938 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 16.873,39€ | 16.873,39€| 16% 2.699,74 € 2.699,74 € -
11.33.26  [Solidarieta Familiare O.N.LU.S. . :
legge regionale 20/2006 ;
personale dedicato all'assistenza dei 5 Superamento soglia
28/03/2019 (Citta Solidale Societa lavoratori svantaggiati mantenutiin  |Articolo 20, comma | spesa massima
53 | 13,08 | 51529 ) , GO | 00511510315 . . &g 15.433,00€ | 10.000,00€| 16% 1.600,00 € 1.600,00 € _| spesames
17.09.31  |Cooperativa Sociale occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ! ammissibile (v.
n.1407/2013 ! Allegato A al Reg.to)
N . mantenimento in occupazione di persone l
28/03/2019 I'll Ceppo" Societa Cooperativa . : . . - !
54 | 13,00 | 51521 PP P GO | 01089040313 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 14.624,81€ | 14.624,81€ 16% 2.339,97 €| 2.339,97 € -
15.21.25  |Sociale Onlus . |
legge regionale 20/2006 '
01/04/2019 |l Piccolo Principe Societa asgun2|?ngd| lavoratori svantaggiati ai Articolo 16, comma ! '
55 | 12,97 | 51641 ) ) PN 01133140937 |sensi dell'articolo 32 del regolamento (UE) 8.474,98 € 8.467,36 €| 20% 1.693,47 €| 1.693,47 € -| erroredicalcolo
10.57.53  |Cooperativa Sociale O.N.L.U.S. 1, lettere a) e b) ;
n.651/2014
personale dedicato all'assistenza dei | Errore di calcolo
28/03/2019 Venchiarutti & Giove Societa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma | . :
56 | 12,94 | 51531 . . UD | 01992090306 ) . g8 8.533,71€ | 7.97840€ 16% 1.276,54 €| 1.27654 € - | (riproporzionamento
18.13.20  |Cooperativa Sociale occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ! costi ore tutor)
n. 1407/2013 :
personale dedicato all'assistenza dei Superamento soglia
01/04/2019 |La Cisile Societa' Cooperativa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma spesa massima
56 | 12,94 | 51631 _ P GO | 00422680314 ) . g8 14.603,04 €| 10.000,00€| 16% 1.600,00 € 1.600,00 € -| cpesamas
08.54.12  |Sociale - Onlus occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ; ammissibile (v.
n. 1407/2013 Allegato A al Reg.to)
Costi del lavoratori
B.G.G.R.,SI.e TE.
N . mantenimento in occupazione di persone ; non ammessi in
01/04/2019 |Nascente - Societa Cooperativa ) . ) . . : . .
58 | 12,83 | 51640 104735 ISocialearl P UD | 01534390305 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 260.944,12 € |214.755,07 €| 16% 34.360,81 €| 34.360,81 € - |quanto assunti dopo i
o h legge regionale 20/2006 ! 12 mesi precedentila
scadenza dei termini
i della domanda
s . mantenimento in occupazione di persone :
20/03/2019 [Ragnatela Societa Cooperativa . . ) . . :
59 | 12,72 | 50245 120724 Sogiale P UD | 02164220309 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 37.734,05€ | 37.73405€| 16% 6.037,45€| 6.037,45 €, -
o legge regionale 20/2006 !
personale dedicato all'assistenza dei errore di calcolo (non
i isabilita ai i Articolo 20, comma corretto riproporzio-
’Iavgratorl con disabilita ai sensi 455698€ | 3.881,19€ 16% 620,99 € 620,99 € ) Iprop
. . L dell'articolo 34 del regolamento (UE) n. 1 : namento in base alle
01/04/2019 ||| Piccolo Principe Societa g tutoraggio)
) . PN | 01133140937 651/2014 i ore tutoraggio
60 | 12,64 | 51666 13.06.33  [Cooperativa Sociale ON.LUS. | | 777777 7T oo mne s s T e e N N T
personale dedicato all'assistenza dei : errore di calcolo (non
lavoratori svan iati e mol Articolo 20, comma : corretto riproporzio-
avoratori svantagglati e molto 227815€| 1.94359€ 16% 31097€| 31097 € - prop

svantaggiati assunti ai sensi dell'articolo
35 del regolamento (UE) n. 651/2014

namento in base alle
ore tutoraggio)
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Beneficiario Iniziativa di cui con .
; ’ .+ dicuicon
, Data e ora di R , imputazione | . C L
Pos. . |Fascicolo | .~ . Riferimento al Spesa Spesa |Intensita | Contributo | . rimputazione in |Motivazioni spese
o | Punti N ricevimento L .. | inc/compet. |
n. n.° (GGP) Prov Regolamento presentata | ammessa | diaiuto | concedibile .. c/compet.del | nonammesse
della domanda Ragione sociale " | Codice fiscale Descrizione & del bilancio & .~
! bilancio 2020
sede n.0198/Pres/2017 2019 i
e ss.mm.ii. :
personale dedicato all'assistenza dei | Superamento soglia
i iati i Articolo 20, comma l spesa massima
lavoratori svantaggiati mantenuti in 13.050,22€ | 10.00000€| 16% 1.600,00 €|  1.600,00 €; -| SPesamas
occupazione ai sensi dei regolamenti (UE) 3 ; ammissibile (v.
n. 1407/2013 e n. 1408/2017 ! Allegato A al Reg to)
s . mantenimento in occupazione di persone ,
18/01/2019 |Coop23 - Societa Cooperativa . . . . - 5
61 | 12,58 | 48311 915234 SociFa)lIe P UD | 02478940303 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 62.001,64 € | 62.001,64€ 16% 9.920,26 €  9.920,26 € -
o legge regionale 20/2006
s , mantenimento in occupazione di persone :
22/02/2019 |Solidarieta Soc. Coop. Sociale a . . . . . :
61 | 12,58 | 49797 111145 Il P UD | 01238930307 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 32.20846 € | 32.20846€| 16% 5.15335€| 5.153,35 € -
o . legge regionale 20/2006 |
. s . mantenimento in occupazione di persone :
28/03/2019 Il Cammino Societa Cooperativa ) . ) , . :
61 | 12,58 | 51526 162823 ISociale P GO | 00349680314 |svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 44.64747 € | 44.64747 €| 16% 7.14359 € 7.14359 € -
- legge regionale 20/2006
s . mantenimento in occupazione di persone l
01/04/2019 |AR.CA. - Societa Cooperativa . . ~up o P . :
61 | 12,58 | 51644 ) PN 01560960930 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 27.977,14€ | 27.977,14€| 16% 4.476,34€| 4.476,34 € -
11.53.19  |Sociale O.N.LU.S. . .
legge regionale 20/2006 ;
Rideterminazione
mantenimento in occupazione di persone basata su effettivi
01/04/2019 . . svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della . ! costi salariali docu-
61 | 12,58 | 51667 Davide Soc. Coop. Sociale UD | 02170610303 &8 , , Articolo 18 17.249,25 €| 15.762,07 €| 16% 2.521,93€ 2.521,93€ - . .
14.30.12 legge regionale 20/2006 e dei regolamenti mentati e presentati
(UE) n.1407/2013 e n. 1408/2013 a seguito di richiesta
integrazione
01/04/2019 La Margherita Societa mantenimento in occupazione di persone ,
66 | 12,31 | 51638 10.36.45 Cooperativa Sociale Impresa UD | 00458450301 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 63.115,71€ | 63.11571 €| 16% 10.098,51 €| 10.098,51 € -
o Sociale Onlus legge regionale 20/2006 |
Errore di calcolo
personale dedicato all'assistenza dei | ("E;(;f,oc:lotniz]r‘;zto
19/03/2019 [Societa Cooperativa Sociale San lavoratori con disabilita ai sensi Articolo 20, comma ; ore tuton &
67 | 12,27 | 50204 P PN 01251760938 L 54.778,31€ | 40.000,00€| 16% 6.400,00 €| 6.400,00 € - | superamento soglia
14.02.36 Mauro dell'articolo 34 del regolamento (UE) n. 1 ! .
i Spesa massima
651/2014 : ammissibile (v.
; Allegato A al Reg.to)
Errore di calcolo (non
corretto riproporzio-
personale dedicato all'assistenza dei namento in base alle
29/03/2019 |Aesontius - Societa Cooperativa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma ore di tutoraggio) e
68 | 12,25 | 51585 ) P GO | 01022110314 . . g8 15.533,33 €| 10.000,00€| 16% 1.600,00 €| 1.600,00 € - gglo) .
10.49.05  [Sociale - Onlus occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 Superamento soglia
n.1407/2013 spesa massima
ammissibile (v.
Allegato A al Reg.to)
personale dedicato all'assistenza dei 5 Superamento soglia
30/03/2019 |La Melagrana - Societa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma | spesa massima
68 | 12,25 | 51611 & . TS 01056830324 ) . g8 16.553,44€ | 10.000,00€| 16% 1.600,00 €  1.600,00 € _| Spesames
19.48.09  |Cooperativa Sociale occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ! ammissibile (v.
n.1407/2013 ! Allegato A al Reg.to)
27/03/2019 Agricola Monte San Pantglecgne - ass.unzul)ne. di lavoratori svantaggiati ai Articolo 16, comma 5
70 | 12,22 | 51145 Cooperativa Sociale - Societa TS 80028150326 |sensi dell'articolo 32 del regolamento (UE) 20.189,57 € | 20.189,57€| 20% 403791 €| 4.037,91¢€ -
15.30.37 . 1, lettere a) e b) |
Cooperativa - Onlus n.651/2014 '
20/03/2019 Cooperativa Sociale Oltre La mantenimento in occupazione di persone :
71 | 12,16 | 51601 1514.36 Sorgente - Impresa Sociale - UD | 01268820931 |svantaggiate ai sensidell'articolo 13 della Articolo 18 219.458,02 € [219.458,02€| 16% 35.11328 €| 35.113,28 € -

Onlus

legge regionale 20/2006
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Beneficiario Iniziativa dicuicon : di cui con
, Data e ora di s , imputazione |, C L
Pos. . |Fascicolo | .~ . Riferimento al Spesa Spesa |Intensita | Contributo | . rimputazione in |Motivazioni spese
o | Punti N ricevimento L .. | inc/compet. |
n. n.° (GGP) della d q . . Prov. - - Regolamento presentata | ammessa | diaiuto | concedibile del bilancio | ¢/compet. del | nonammesse
€lla domanda Ragione sociale Codice fiscale Descrizione erbiancio .- ncio 2020
sede n.0198/Pres/2017 2019 i
e ss.mmu.ii. :
. R . mantenimento in occupazione di persone i
26/03/2019 |Mani Tese Societa Cooperativa . . . . . :
72 | 12,03 | 51141 173251 [Sociale P TS | 01127220323 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 21.820,98€ | 21.820,98€| 16% 3.491,36 €|  3.491,36 € -
T legge regionale 20/2006 !
personale dedicato all'assistenza dei sEg;)rraer:Ie;iLCi;ﬁa
28/03/2019 |Contea Societa Cooperativa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma ; )
73 | 11,83 | 51525 } P GO | 00549490316 ) . g8 10.064,31 €| 10.000,00€| 16% 1.600,00 € 1.600,00 € -| spesamassima
15.49.42 Sociale - Onlus occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 : ammissibile (v.
n.1407/2013 ; Allegato A al Reg.to)
personale dedicato all'assistenza dei 5 Superamento soglia
7a | 11,56 | s11a7 | 27/93/2019 lalegotecnica- Societd UD | oossagsosos | 2voratori svantaggiatimantenutiin |Articolo 20, comma ) 1o, oo | 100000 169 1600,00€|  1.60000€ spesamassima
1] . . . . . . Il . ) 0 . ) . ) 1 - . e
16.11.07  |Cooperativa Sociale - Onlus occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ! ammissibile (v.
n.1407/2013 ! Allegato A al Reg.to)
personale dedicato all'assistenza dei | Superamento soglia
01/04/2019 ([Thiel - Societa Cooperativa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma | spesa massima
75 | 11,56 | 51639 i P GO | 01023280314 ) . g8 19.457,36 € | 10.000,00€| 16% 1.600,00 €| 1.600,00 € _| opess bl
10.45.44  |Sociale - Onlus occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ; ammissibile (v.
n. 1407/2013 ! Allegato A al Regto)
personale dedicato all'assistenza dei
76 | 11.55 | 51636 01/04/2019 |CO.ALA. - Societa Cooperativa TS 00927796329 lavoratori svantaggiati mantenuti in Articolo 20, comma 8.655.76 € 8.65576€ 169 138492€| 1.38492¢€
. . . . . ] . ' o . ’ . y -
! 10.30.09 Sociale Arte e Lavoro occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3
n. 1407/2013
. s . mantenimento in occupazione di persone ; Assunzione din.1
29/03/2019 [Fenice societa cooperativa . . . . . : .
77 | 11,19 | 51586 114030  lsociale onlus P PN | 01581510938 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 19.253,40€ | 10.603,57 €| 16% 1.696,57 €| 1.696,57 € - lavoratore da meno di
- legge regionale 20/2006 ! 12 mesi
. . mantenimento in occupazione di persone :
01/04/2019 |l Tarlo Societa' Cooperativa . . ) . . :
77 | 11,19 | 51669 14.45.07 Sociale P GO | 01087030316 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 22.492,69€ | 22.49269€| 16% 3.598,83€| 3.59883¢€ -
s legge regionale 20/2006 '
personale dedicato all'assistenza dei Superamento soglia
26/03/2019 |Irene 3000 Societa Cooperativa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma ; spesa massima
79 | 11,14 | 51138 ) P UD | 01364830305 ) ) g8 20.098,64€ | 10.000,00€| 16% 1.600,00 € 1.600,00 € _| Spesamas
12.57.15 Sociale occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 : ammissibile (v.
n. 1407/2013 : Allegato A al Reg.to)
personale dedicato all'assistenza dei 5 Superamento soglia
27/03/2019 |Accounting Service Soc. Coop. lavoratori svantaggiati mantenuti in Articolo 20, comma i spesa massima
80 | 11,14 | 51149 ) g P UD | 02007960301 ) . gg 15.196,90 € | 10.000,00€| 16% 1.600,00 €|  1.600,00 € - pesa mas
17.01.04  |Sociale occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ! ammissibile (v.
n.1407/2013 ! Allegato A al Reg.to)
personale dedicato all'assistenza dei | Superamento soglia
28/03/2019 |'ll Ceppo" Societa Cooperativa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma | spesa massima
81 | 11,00 | 51524 €pp P GO | 01089040313 ) ) g8 20.470,47 € | 10.000,00€| 16% 1.600,00 €| 1.600,00 € L| opess ibil
15.45.55 Sociale Onlus occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ! ammissibile (v.
n. 1407/2013 5 Allegato A al Reg.to)
personale dedicato all'assistenza dei Superamento soglia
28/03/2019 [Ragnatel jeta C rativ lavoratori svan iati mantenuti in Articolo 20, comma spesa massima
82 | 10,72 | 51514 agl atela Societa Cooperativa UD | 02164220309 avo gto >va tagg ati mantenut 12.298,00€ | 10.000,00€| 16% 1.600,00 €| 1.600,00 € -| spesamas
11.50.22  |Sociale occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ammissibile (v.
n. 1407/2013 Allegato A al Reg.to)
personale dedicato all'assistenza dei i Superamento soglia
28/03/2019 |(Solidarieta Soc. Coop. Sociale a lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma | spesa massima
83 | 10,58 | 51520 P UD | 01238930307 ) . g8 13.923,34 € | 10.000,00€| 16% 1.600,00 € 1.600,00 € _| Spesamas
15.10.09 .l occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ! ammissibile (v.
n.1407/2013 i Allegato A al Reg.to)
personale dedicato all'assistenza dei 5 Errore di calcolo e
28/03/2019 |l Cammino Societa Cooperativa lavoratori svantaggiati mantenutiin | Articolo 20, comma I superamento soglia
83 | 10,58 | 51528 : P GO | 00349680314 atori svantagg 25.572,23€ | 10.000,00€ 16% 1.600,00€  1.600,00 €. - 3P °08
17.00.05 Sociale occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 ! spesa massima

n. 1407/2013

ammissibile (v.
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Allegato A al Reg.to)

La Margherita Societa

assunzione di lavoratori svantaggiati ai

n. 1407/2013

01/04/2019 ) , A Articolo 16, comma :
85 | 10,31 | 51664 Cooperativa Sociale Impresa UD | 00458450301 |sensidell'articolo 32 del regolamento (UE) 9.464,77€ | 9.464,77 € 20% 1.892,95€ 1.892,95¢€ -
12.49.34 ; 1, lettere a) e b) i
Sociale Onlus n.651/2014
personale dedicato all'assistenza dei i Errore di calcolo e
29/03/2019 |Fenice societa cooperativa lavoratori svantaggiati mantenuti in Articolo 20, comma | superamento soglia
86 | 9,19 | 51608 ) P PN | 01581510938 X . g8 ' 16.243,84€ | 10.000,00€| 16% 1.600,00 €  1.600,00 € -| spesamassima
20.23.37  [sociale onlus occupazione ai sensi del regolamento (UE) 3 !

ammissibile (v.
Allegato A al Reg.to)

Totale contributi concedibili — 1* graduatoria 2019:

933.112,67 €

930.1 72,41€§ 2.940,26 €
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Articolo 14, comma 3, della legge regionale 20/2006 e titolo IV, capi |, Il e Il del Regolamento emanato con DPReg. 0198/Pres. del 30 agosto 2017 e ss.mmu.ii.
Misura d'intervento 3 - Contributi a favore delle cooperative sociali iscritte nella sezione b) dell'Albo regionale a sostegno dell'occupazione di persone svantaggiate

Annualita contributiva 2019

Tabella 2- DOMANDE NON AMMISSIBILI

ELENCO 2019

(con evidenza delle seconde domande presentate per la medesima iniziativa non ammissibili in sede di approvazione della prima graduatoria)

Allegato A

: Beneficiario Iniziativa Motivazione
. : Data e ora di
Pr. | Ne fascicolo cevimento
ne | (GGP) | 4ol domanda : : Provincia L . Riferimento al Regolamento (con riferimento al Regolamento
Ragione sociale Codice fiscale Descrizione - n.0198/Pres/2017 e ss.mm.ii.)
sede n.0198/Pres/2017 e ss.mmuii. 0 dutlunblh
26/03/2019 |La Collina - Societa Cooperativa persohale dgdmg?o\alll aSS|sFenz’a1 dq , Seconda domanda presentata per la medesima iniziativa
1 51139 _ . TS 00746150325 | lavoratori con disabilita ai sensi dell'articolo Articolo 20, comma 1 . .
16.17.54 Sociale Onlus Impresa Sociale (Articolo 33, commi 2 bis e 2 ter)
34 del regolamento (UE) n. 651/2014
28/03/2019 Agricola qute Sap Pantale.on\e persopale d‘?d'c?FO\a”, a55|sFenz’al d?' , Seconda domanda presentata per la medesima iniziativa
2 51511 - Cooperativa Sociale - Societa TS 80028150326 | lavoratori con disabilita ai sensi dell'articolo Articolo 20, comma 1 . o
10.43.15 . (Articolo 33, commi 2 bis e 2 ter)
Cooperativa - Onlus 34 del regolamento (UE) n. 651/2014
28/03/2019 | Lister Sartoria Sociale Societa mantemmento. n occlzupa‘mor.]e di persone , Contributo concedibile inferiore alla soglia minima di 1.000.00 euro
3 51522 _ . TS 01161090327 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 . .
15.22.40 Cooperativa Sociale . (Articolo 3, comma 1 e articolo 35, comma 3, lettera c))
legge regionale 20/2006
personale dedicato all'assistenza dei
29/03/2019 i inci ieta' ' iati i , Costi gia presenti nella seconda domanda presentata sempre per tutoraggio
4 51606 I PICCO|'O PI’InC'Ipe Societa PN 01133140937 Iavoratorl §vanta'1gg|.at| mantenu'g n Articolo 20, comma 3 glap . ) P . prep g8
18.53.52 Cooperativa Sociale O.N.L.U.S. occupazione ai sensi dei regolamenti (UE) n. (GGP 51666) (Articolo 33, comma 2 bis, primo capoverso e comma 2 ter)
1407/2013 e n. 1408/2013
o , personale dedicato all'assistenza dei P
31/03/2019 | CO.ALA. - Societa Cooperativa , s s , Seconda domanda presentata per la medesima iniziativa
5 51612 , TS 00927790329 | lavoratori con disabilita ai sensi dell'articolo Articolo 20, comma 1 . .
16.39.41 Sociale Arte e Lavoro (Articolo 33, commi 2 bis e 2 ter)
34 del regolamento (UE) n. 651/2014
01/04/2019 | La Cisile Societa' Cooperativa mantemmento. n occlzupa‘mor.]e di persone , Seconda domanda presentata per la medesima iniziativa
6 51614 . GO 00422680314 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 . -
08.36.05 Sociale - Onlus . (Articolo 33, commi 2 bis e 2 ter)
legge regionale 20/2006
personale dedicato all'assistenza dei
01/04/2019 , , lavoratori svantaggiati mantenuti in , Contributo concedibile inferiore alla soglia minima di 1.000.00 euro
7 51668 Davide Soc. Coop. Sociale ub 02170610303 . . g8 Articolo 20, comma 3 . . &
14.36.31 occupazione ai sensi del regolamento (UE) n. (Articolo 3, comma 1 e articolo 35, comma 3, lettera c))
1407/2013
01/04/2019 Il Tarlo Societa' Cooperativa assunz'|onle dilavoratori svantaggiati ai sensi Articolo 16, comma 1, lettere a) e Rinuncia espressa alla domanda di contributo
8 51670 . GO 01087030316 dell'articolo 32 del regolamento (UE) n. .
15.11.42 Sociale b) (Articolo 35, comma 3, lettera d))

651/2014
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Allegato A

Articolo 14, comma 3, della legge regionale 20/2006 e titolo IV, capi |, Il e Il del Regolamento emanato con DPReg. 0198/Pres. del 30 agosto 2017 e ss.mm.ii.
Misura d'intervento 3 - - Contributi a favore delle cooperative sociali iscritte nella sezione b) dell’Albo regionale a sostegno dell'occupazione di persone svantaggiate

Annualita contributiva 2019

Tabella 3- DOMANDE AMMISSIBILI
SECONDA GRADUATORIA 2019
(con evidenza delle spese ammesse e dei contributi concedibili)

Beneficiario Iniziativa dicuicon ' dicuicon
, Data e ora di . , imputazione | imputazione L
Pos. . |Fascicolo| .. Riferimento al Spesa Spesa Intensita | Contributo | . P v P Motivazioni spese
o | Punti o ricevimento . .. | in c/compet. | in ¢/compet.
n. n.° (GGP) della d q Prov. Regolamento presentata | ammessa | diaiuto | concedibile del bilancio * del bilanci non ammesse
llEleloneleE] Ragione sociale Codice fiscale Descrizione GZiehele § EElohingD
sede n.0198/Pres/2017 2019 | 2020
e ss.mm.ii. :
L . . mantenimento in occupazione di persone l
01/04/2019 |La Cisile Societa' Cooperativa . . . . . :
1 | 14,94 | 51614 , P GO | 00422680314 | svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della Articolo 18 37.478,49€ | 3747849€| 16% 5.996,56 €| 5.996,56 €; -
08.36.05  [Sociale - Onlus . |
legge regionale 20/2006 '
. personale dedicato all'assistenza dei
28/03/2019 Agricola Monte San Pantaleone - lavoratori con disabilita ai sensi Articolo 20, comma :
2 | 14,22 | 51511 Cooperativa Sociale - Societa TS | 80028150326 — ' 12.966,99 € | 12.966,99€| 16% 2074,72€| 2074,72€ -
10.43.15 . dell'articolo 34 del regolamento (UE) n. 1 :
Cooperativa - Onlus
651/2014 i
personale dedicato all'assistenza dei | Errore di calcol
26/03/2019 |La Collina - Societa Cooperativa lavoratori con disabilita ai sensi Articolo 20, comma ! Errore dicaicolo
3 | 13,67 | 51139 . pel TS 00746150325 o 40.097,24 € | 39.849,17€| 16% 6.375,87 € 6.375,87 €| -| (riproporzionamento
16.17.54  [Sociale Onlus Impresa Sociale dell'articolo 34 del regolamento (UE) n. 1 ! costi ore tutor)
651/2014 |
personale dedicato all'assistenza dei | Costi tutoraggio non
31/03/2019 [CO.ALA. - Societa Cooperativa lavoratori con disabilita ai sensi Articolo 20, comma E ammissibili in quanto
4 | 12,55 | 51612 L TS | 00927790329 o ' 21.212,77€ | 10.520,39€| 16% 1.683,26 € 1.683,26 € -|  riferitia persona
16.39.41 Sociale Arte e Lavoro dell'articolo 34 del regolamento (UE) n. 1 ! )
i svantaggiata e non
651/2014 ! disabile (AR)
Totale contributi concedibili — 2” graduatoria 2019:  16.130,41 € | 16.130,41 € -
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