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CATALOGO REGIONALE
DELLA FORMAZIONE PERMANENTE:

Per essere sempre informato sulle opportunità offerte 
dal Fondo Sociale Europeo in Friuli Venezia Giulia 
attiva il servizio infoFSE chiamando il contact center 
(800 145538) o registrandoti direttamente nelle 
pagine web del portale regionale (sezione FSE).

Maggiori dettagli e riferimenti dei 
Centri per l'impiego e degli Enti coinvolti 
nell'iniziativa possono essere richiesti a:

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
Direzione centrale istruzione, formazione e cultura
via San Francesco 37 34100 – Trieste
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Presentazione

Il Catalogo regionale della formazione permanente – di seguito Catalogo 
– costituisce uno strumento prioritario con il quale la Regione fornisce una 
risposta al bisogno di formazione lungo l’intero arco della vita – lifelong 

learning - della popolazione in età attiva, a prescindere dalla sua collocazione 
sul mercato del lavoro.

Uno strumento, dunque, che privilegia il fronte della domanda formativa 
ampiamente diffusa sul territorio regionale e che mette a disposizione una offerta 
ampia e “ragionata” rispetto ad ambiti di intervento predefiniti. 

Tutte le attività formative realizzate nell’ambito del Catalogo si concludono con 
una prova finale.
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La	struttura	del	Catalogo

Il Catalogo è strutturato nelle seguenti  macro aree tematiche, articolate in aree 
tematiche, individuate dalla Regione e  funzionali al perseguimento delle finalità 
proprie del lifelong learning.:

macro	area	tematica Area	tematica	
Inglese 

Tedesco

Francese

Lingue Spagnolo

Sloveno

Croato

Italiano 

ECDL e office automation

Informatica Grafica e multimedia

Sviluppo software

Networking

Gestione aziendale

Professionalizzante Tecnologie industriali

Agroalimentare
Altri settori

Ogni macro area tematica si compone di una serie di prototipi formativi che 
costituiscono l’offerta del Catalogo. I prototipi rientranti nelle macro aree tematiche 
“Lingue” e “Informatica” sono stati individuati e definiti dalla Regione; i prototipi 
formativi rientranti nella macro area tematica “Professionalizzante” sono stati, in 
parte, individuati e definiti dalla Regione e, in parte, sono frutto dell’offerta degli enti 
di formazione professionale aventi titolo  nell’ambito di una procedura pubblica di 
selezione realizzata dalla Regione medesima.
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I prototipi formativi previsti all’interno delle aree  tematiche 

corrispondono a  tre indicatori, Entry, Work, Professional, funzionali 

al livello di competenze in uscita acquisibili dalla partecipazione alle 

attività medesime. In tal modo l’utente può costruire un proprio 

itinerario formativo che lo può condurre all’acquisizione finale di 

competenze di livello Work o Professional. 

L’accesso ai percorsi formativi relativi alla macroarea Lingue, area 

tematica Italiano è riservata a cittadini immigrati.

Tutti i percorsi formativi realizzati nell’ambito del Catalogo si 

concludono con una prova finale e con il rilascio di un attestato di 

frequenza.

I percorsi del Catalogo mirano anche a favorire processi di 

certificazione e riconoscimento delle competenze acquisite. In 

particolare:

la partecipazione a percorsi formativi della macroarea Lingue  a. 
– con esclusione della lingua “Croato” -, conformi ai livelli del  

Common European Framework of Reference for language Learning 

and Teaching, determina la possibilità di accesso alla certificazione 

riconosciuta dall’ALTE – Association of Language Testers in Europe;

la partecipazione ai percorsi della macroarea Informatica b. 
permette l’accesso a  esami di certificazione delle competenze, 

ove previsti. La partecipazione agli esami di certificazione delle 

competenze esula dall’azione sostenuta dal Catalogo e non 

corrisponde alla partecipazione alla prova finale prevista al termine 

di ogni iniziativa formativa realizzata all’interno del Catalogo. 

INdICATORI	dI	
COmPETENZE

LINguA	
ITALIANA

PROvA
FINALE

CERTIFICAZIONE		
dELLE		

COmPETENZE
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durata	ed	aggiornamento	del	Catalogo
Il Catalogo rimane in vigore fino al 31 dicembre 2014. 
Il Catalogo può essere oggetto di revisione o integrazione. In tal senso la Regione 
avvia processi finalizzati a:

verificare la necessità di modificare la composizione del Catalogo con la a) 
soppressione di prototipi in esso presenti o con l’individuazione di nuovi 
prototipi da inserire;
aprire la possibilità a nuovi soggetti proponenti aventi titolo di inserirsi fra i b) 

soggetti attuatori del Catalogo.

I	destinatari	delle	attività	del	Catalogo
Le attività formative del Catalogo sono rivolte alla popolazione in età attiva di 
età ricompresa fra i 18 ed i 64 anni compiuti, residente o domiciliata sul territorio 
regionale. Entrambe le condizioni devono essere possedute  al momento dell’avvio 
del percorso formativo. 
Con particolare riferimento alle attività formative rientranti nella macro area 
tematica “Lingue”,  area tematica “Italiano”, la partecipazione è riservata a cittadini 
immigrati, in regola con la normativa che disciplina la loro permanenza sul territorio 
regionale, di età ricompresa tra i 16 ed i 64 anni compiuti.
Per l’accesso alle attività del Catalogo non è richiesto il possesso di uno specifico 

titolo di studio.

I	soggetti	attuatori	delle	attività	del	Catalogo
I prototipi formativi vengono realizzati, in varie edizioni determinate dalla domanda 
degli utenti, da enti di formazione  che, sulla base di una procedura di selezione delle 
candidature, hanno corrisposto ai livelli di competenze professionali didattiche, 
tecniche ed amministrative e di strutturazione logistica  stabiliti dalla Regione. 
Ai fini della effettiva realizzazione delle attività formative, gli enti formazione 

devono risultare accreditati ai sensi della normativa regionale vigente.
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Attuazione	del	Catalogo,	obblighi	degli	enti	
attuatori	e	dei	partecipanti	

L’attuazione delle attività formative previste dal Catalogo avviene 
sulla base di specifici periodici avvisi emananti dalla Regione 
attraverso la struttura competente, con l’indicazione delle modalità 
di realizzazione e delle risorse finanziarie disponibili.

Gli enti attuatori delle attività formative previste dal Catalogo, a 
seguito della emanazione dell’avviso, da parte della Regione, che 
dà avvio alla realizzazione periodica del Catalogo, promuovono 
e pubblicizzano le attività formative del Catalogo che intendono 
realizzare e danno avvio alla fase di accoglienza attraverso 
colloqui con gli utenti che intendono accedervi. Il colloquio tende 
a verificare la sussistenza di tutti i presupposti che consentono 
l’utile partecipazione al percorso formativo e si conclude con la 
formalizzazione dell’iscrizione. 
Qualora previsto dall’avviso della Regione, è possibile che l’iscrizione 
preveda una quota di partecipazione da parte dell’utenza, di norma 
pari a euro 1,00 per ogni ora di formazione. Le quote di iscrizione sono 
incamerate dal soggetto attuatore; l’insieme delle quote di iscrizione 
abbatte il costo complessivo previsto dell’intervento formativo e, 
quindi, il finanziamento pubblico.
Il colloquio, ove positivamente concluso con l’iscrizione al corso, 
comporta il rilascio all’utente, da parte del soggetto attuatore, 
di un “Titolo di iscrizione” al corso prescelto che ha una validità di 
60 giorni dal giorno successivo a quello di emissione e che deve 
obbligatoriamente riportare l’informazione sul diritto di recesso 
indicando termini, modalità e soggetto nei cui confronti va esercitato 
tale diritto, prevedendo altresì la specifica approvazione per iscritto 
delle relative clausole. Il soggetto attuatore è tenuto alla restituzione 
della quota di iscrizione qualora l’iniziativa formativa non trovi avvio 

ATTuAZIONE
dEL

CATALOgO

ObbLIghI
dEgLI		ENTI	
ATTuATORI



10 11

entro i 60 giorni di validità del “Titolo di iscrizione” o nel caso in cui 
l’allievo che abbia versato la propria quota  comunichi in forma 
scritta, entro 10 giorni dalla data dell’avvenuto versamento, di voler 
esercitare il diritto di recesso dall’iniziativa formativa.
Il soggetto attuatore è inoltre tenuto a:
• avviare il corso di formazione quando il numero di allievi iscritti è 
pari ad almeno 12 unità (e non superiore a 25);
• dare comunicazione alla Regione dell’intenzione di dare avvio al 
corso tra 15 e 7 giorni antecedenti la data di inizio;
• realizzare il corso presso aule conformi alle disposizioni regionali 
in materia di accreditamento delle sedi didattiche;
• rispettare il calendario didattico previsto;
• portare a conclusione il corso anche a fronte del ritiro di uno o 
più allievi;
• presentare alla Regione il rendiconto delle spese sostenute per 
la realizzazione di ogni corso di formazione  entro 60 giorni dalla 
conclusione della prova finale.

Ogni allievo è tenuto ai seguenti obblighi:
• assicurare il possesso dei requisiti soggettivi richiesti (cfr paragrafo 

“I destinatatri delle attività del Catalogo”);

• provvedere al versamento della quota di iscrizione, ove prevista 
dall’avviso della Regione;
• ai fini della partecipazione alla prova finale ed al rilascio 
dell’attestato di frequenza previsto, assicurare la presenza effettiva, 
certificata sull’apposito registro, ad almeno il 70% delle ore di 
formazione previste dal corso, al netto della prova finale.  

 

ObbLIghI	
dEI	

PARTECIPANTI
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LA	mACRO	AREA	“LINguE”

Nella macro area “Lingue” si prevedono corsi di formazione nelle seguenti lingue: 
Inglese,	Tedesco,	Francese,		Spagnolo,	Sloveno,	Croato		e	Italiano.
  

I prototipi formativi relativi alle lingue straniere Inglese,	 Tedesco,	
Francese,		Spagnolo,	Sloveno	e	Italiano  devono corrispondere al 
Common European Framework of Reference for language Learning and 

Teaching. È, quest’ultimo, un documento di consultazione generale, 
elaborato dal Consiglio d’Europa, che presenta i parametri per la 
descrizione di obiettivi e di contenuti dell’apprendimento linguistico, 
utili nella pianificazione curriculare, a scuola o in altri contesti 
educativi. Le competenze comunicative linguistiche sono suddivise 
in tre livelli di riferimento – base, autonomo, padronanza – a loro 
volta scindibili in due sottogruppi – A1 e A2, B1 e B2, C1 e C2.  Ai 
fini di facilitare la frequenza alle attività, i percorsi formativi relativi al 
livello autonomo B1 sono suddivisi in due livelli, B1.a e B1.b. 
La tabella che segue esplicita tale suddivisione, con l’evidenziazione 

delle competenze in uscita e delle ore di formazione previste:

Livello Indicatore di 
competenze Competenze in uscita Durata 

(ore)

Livello 
base A1 Entry

Comprendere ed utilizzare espressioni 
di uso quotidiano e frasi basilari tese 
a soddisfare bisogni di tipo concreto. 
Capacità di interagire verbalmente in 
modo semplice purché l’altra persona 
parli lentamente e chiaramente e sia 
disposta a collaborare

60

Livello 
base A2 Entry

Comprendere frasi ed espressioni 
usate frequentemente relative ad 
ambiti di immediata rilevanza (Es. 
informazioni personali e familiari 
di base, fare la spesa, la geografia 
locale, l’occupazione), comunicando 
in attività di routine che richiedono un 
basilare scambio di informazioni.

72

INgLESE				
TEdESCO				
FRANCESE			
SPAgNOLO		
SLOvENO			
ITALIANO
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INgLESE	-	TEdESCO	-	FRANCESE	-	SPAgNOLO	-	SLOvENO	-	ITALIANO

Livello 
autonomo B1.a Work

Comprendere i punti chiave di 
un discorso e produrre un testo 
semplice relativo ad argomenti 
che siano familiari o di interesse 
personale, descrivendo esperienze 
ed avvenimenti, sogni, speranze e 
ambizioni

60

Livello 
autonomo B1.b Work

Comprendere i punti chiave di 
un discorso e produrre un testo 
semplice relativo ad argomenti 
che siano familiari o di interesse 
personale, descrivendo esperienze 
ed avvenimenti, sogni, speranze e 
ambizioni

60

Livello 
autonomo B2 Work

Comprendere le idee principali di testi 
complessi su argomenti sia concreti 
che astratti, comprese le discussioni 
tecniche nel campo di interesse, 
interagendo con una certa scioltezza e 
spontaneità. Produrre un testo chiaro 
e dettagliato su un’ampia gamma di 
argomenti spiegando un punto di 
vista su un argomento e fornendo i 
pro e i contro delle varie opzioni.

84

Livello 
padronanza C1 Professional

Comprendere un’ampia gamma di 
testi complessi e lunghi, riconoscendo 
il significato implicito ed esprimendosi 
con scioltezza e naturalezza. Produrre 
testi chiari, ben costruiti, dettagliati 
su argomenti complessi, mostrando 
un sicuro controllo della struttura 
testuale, dei connettori e degli 
elementi di coesione.

48

Livello 
padronanza C2 Professional

Comprendere con facilità 
praticamente tutto ciò che sente 
e legge, riassumendo informazioni 
provenienti da diverse fonti sia 
parlate che scritte, ristrutturando 
gli argomenti in una presentazione 
coerente. Capacità di esprimersi 
spontaneamente, in modo molto 
scorrevole e preciso, individuando le 
più sottili sfumature di significato in 
situazioni complesse.

48

I percorsi relativi alla lingua italiana di livello A1 e A2 prevedono, rispettivamente 
72 e 84 ore, con l’utilizzo di 12 ore in ognuno di tali percorsi per la trattazione di 
argomenti riguardanti i diritti e doveri di cittadinanza e la sicurezza e salute sui 
luoghi di lavoro. 
L’accesso agli esami per la certificazione delle competenze del livello B1 è possibile a 
seguito della partecipazione al percorso formativo relativo al livello B1.b.
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Per ognuno dei livelli di competenze sopraindicati il Catalogo prevede un corso di 
formazione (prototipo formativo) standardizzato nei contenuti didattici, oltrechè nella 
durata, con la garanzia, in tal modo, che sull’intero territorio regionale l’erogazione 
della formazione avvenga secondo canoni uniformi. 

I percorsi formativi sono  conformi ai livelli del  Common European 

Framework of Reference for language Learning and Teaching determina 
la possibilità di accesso alla certificazione riconosciuta dall’ALTE – 

Association of Language Testers in Europe.

Per quanto riguarda la lingua	 inglese,	 rientrano nel framework 
delle certificazioni ALTE gli esami dell’UCLES – University of 

Cambridge Local Examination Syndicate. Le corrispondenze con il  
Common European Framework of Reference for language Learning 

and Teaching sono le seguenti: 

Esame
Livello	Common European 

Framework of Reference for 
language Learning and Teaching

Key English Test (KET) A2

Preliminary English Test (PET) B1

First Certificate in English (FCE) B2

Certificate in Advanced English – CAE C1

Certificate of Proficiency in English - CPE C2

Per quanto riguarda la lingua	tedesca,	 il sistema ALTE comprende 
i test del Goethe Institut  e riconosce quattro livelli di competenza 
linguistica equiparabili ai livelli del  Common European Framework of 

Reference for language Learning and Teaching:

CERTIFICAZIONE		
ALTE

TEdESCO

INgLESE
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Esame
Livello	Common European 

Framework of Reference for 
language Learning and Teaching

Grundbaustein Deutsch als 
Fremdprache (GBS DaF) A2

Zertificat Deutsch als  Fremdprache (ZdaF) B1

Zentrale Mittelstufenprufung (ZMP)
C1

Zentrale Oberstufenprufung (ZOP)

Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS) C2

Per quanto riguarda la lingua	 francese, la corrispondenza tra la 
certificazione Alte e il  Common European Framework of Reference for 

language Learning and Teaching  è la seguente:

Esame
Livello	Common European 

Framework of Reference for 
language Learning and Teaching

Certificat d’etudes de Francais 
Pratique 1 (CEFP1) A2

Certificat d’etudes de Francais 
Pratique 2 (CEFP2) B1

Diplome de Langue Francaise (DL) B2

Diplome Superieur d’Etudes 
Francaises Modernes (DS) C1

Diplome de Haute Etudes 
Francaises (DHEF) C2

FRANCESE
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Per quanto riguarda la lingua	 spagnola,	 la corrispondenza tra la 
certificazione Alte e il  Common European Framework of Reference for 

language Learning and Teaching  è la seguente:

Esame
Livello	Common European 

Framework of Reference for 
language Learning and Teaching

Certificado Inicial de Espanol (CIE) B1

Diploma Basico de Espanol (DBE) B2

Diploma Superior de Espanol (DSE) C2

Per quanto riguarda la lingua	 slovena,	 la corrispondenza tra la 
certificazione Alte e il  Common European Framework of Reference for 

language Learning and Teaching  è la seguente:

Esame
Livello	Common European 

Framework of Reference for 
language Learning and Teaching

Livello base B1
Livello intermedio B2
Livello avanzato C1

Per quanto riguarda la lingua	 italiana,	 la corrispondenza tra la 
certificazione Alte e il  Common European Framework of Reference for 

language Learning and Teaching  è la seguente:

Esame
Livello	Common European 

Framework of Reference for 
language Learning and Teaching

CELI 1 A2
CELI 2 B1
CELI 3 B2
CELI 4 C1
CELI 5 C2

SPAgNOLO

SLOvENO

ITALIANO
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Per quanto concerne la lingua straniera Croato, la quale non rientra 
nella disciplina del Common European Framework of Reference for 

language Learning and Teaching, la “mappa” formativa è la seguente:

Indicatore	di	
competenze Lingua	croata durata	in	ore

Entry Livello base 60

Work Livello avanzato 80

SOggETTI	ATTuATORI	NELLA	mACRO	
AREA	“LINguE”

Con  una specifica procedura ad evidenza pubblica realizzata dalla Regione sono 
stati selezionati gli enti di formazione che hanno titolo alla realizzazione delle attività 
formative previste nella macro area “Lingue”.
Di seguito si fornisce l’elenco di tali soggetti ed una serie di indicazioni utili per i 

necessari contatti.

denominazione Indirizzo	 Telefono	 Fax	 E	mail
Sedi	di	

svolgimento

A.R.S.A.P.
Viale 

Cossetti 10 - 
Pordenone

0434 
524449

0434 
246491 info@årsap.com 

Pordenone
Cordenons(PN)
Porcia (PN) 
Maniago (PN)
Udine

AD 
FORMANDUM 
IMPRESA 
SOCIALE – 
SOCIALNO 
PODJETJE

Via 
Ginnastica 
72 - Trieste

040 
566360

040 
579010 info@adformandum.eu 

Trieste
Monrupino (TS)
Fernetti (TS)
Gorizia
San Pietro 
al Natisone (UD)
Tarcento (UD)

ARCHE’ – 
ASSOCIAZIONE 
FORMAZIONE 
EDUCATORI

Via della 
Guardia 18 - 

Trieste

040 
3499020

040 
3485453 info@archeformazione.it Trieste

Udine

ARS FUTURA
Salita al 

Promontorio 
7 - Trieste

040 
3220387

040 
302814 info@ars-futura.it Trieste 

CROATO
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ASSOFORMA
Via Quercini 

6 - Trieste
040 

0640324
040 

829712
segreteria@assoforma.org Trieste

AZIENDA 
SPECIALE 
RICERCA & 
FORMAZIONE

Via 
Morpurgo 
4 - Udine

0432 
526333

0432 
624253

ricercaeformazione@
ud.camcom.it Udine 

CE.F.A.P.

VICOLO 
Resia 3 – 
Codroipo 

(UD)

0432 
821111

0432 
904278

info@cefap.fvg.it 

Codroipo (UD)
Pasian 
di Prato (UD)
Tolmezzo (UD)
Cervignano 
del Friuli (UD)
Trieste
Cordenons (PN)
Gorizia 

CENTRO 
EDILE PER LA 
FORMAZIONE E 
LA SICUREZZA

Via Bison 67 
- Udine

0432 
44411

0432 
45554

info@cefsudine.it  
Udine
Paluzza (UD)
Pordenone 

CENTRO 
FORMAZIONE 
PROFESIONALE 
CIVIDALE

Viale 
Gemona 5 – 
Cividale del 
Friuli (UD)

0432 
705811

0432 
733220

info@civiform.it 
Cividale 
del Friuli (UD)

CIOFS FP FVG
Via dell’Istria 
55 - Trieste

040 
774269

040 
7606485 direzione@ciofs.it Trieste

CENTRO 
SOLIDARIETA’ 
GIOVANI 
“GIOVANNI 
MICELIO”

Viale Ledra  
4 - 6

0432 
543146

0432 
543106 info@csg-fvg.it Udine 

CENTRO STUDI 
RENE’ ENENKEL

Via Donizetti 
1 - Trieste

040 
370472

040 
3477595 enenkelr@tin.it Trieste 

CNOS – FAP 
BEARZI

Via Don 
Bosco 2 - 

Udine

0432 
493971

0432 
493972 amm.cfp@bearzi.it Udine

COMITATO 
REGIONALE 
ENFAP FVG

Via San 
Francesco 25 

- Trieste

040 
3789435

040 
3789408 info@enfap.fvg.it 

Trieste
Gorizia
Monfalcone (GO)
Porpetto (UD)

COOPERATIVA 
CRAMARS

Via della 
Cooperativa 

11/N – 
Tolmezzo 

(UD)

0433 
41943

0433 
40814 info@coopcramars.it 

Tolmezzo (UD)
Sedi varie 
nell’area carnica

EDILMASTER
Via dei 

Cosulich 10 - 
Trieste

040 
2822402

0432 
2822426 info@scuolaedilets.it Trieste 

EN.A.I.P. FVG Via dell’Istria 
57 - Trieste

0432 
693611

0432 
690686 direzione@enaip.fvg.it 

Trieste 
Pasian di Prato (UD)
Tolmezzo (UD)
Cervignano (UD)
Codroipo (UD)
Gorizia 
Cordenons (PN)
San Vito 
al Tagliamento (PN) 

SOggETTI	ATTuATORI	NELLA	mACRO	AREA	“LINguE”



18 19

EXFORM
Via Duodo 

3/C - Udine
0432 

237238
0432 

205806
info@exform.it Udine

FORSER
Piazza XX 

Settembre 
2 - Udine

0432 
690563

0432 
64549

direzione@forser.it 

Trieste 
Pasian 
di Prato (UD)
Tolmezzo (UD)
Cervignano (UD)
Codroipo (UD)
Gorizia 
Cordenons (PN)

GEMINO
Via Parcar 16 

- Gorizia
0481 

538495
0481 

538495
geminoformazione@
gmail.com 

Gorizia
Tomezzo (UD)

I.F.O.R.
Via Dogana 

44/B - 
Pordenone

0434 
511017

0434 
27723

iforpn@libero.it  
Pordenone
Maniago (PN)

I.S.S.E.S.
Via San 

Francesco 25 
- Trieste

040 
3789411

040 
3478364

info@enfap.net Trieste

IAL  FVG
Via Oberdan 

22/A - 
Pordenone

0434 
505511

0434 
505541 ial.regionale@ial.fvg.it 

Pordenone
Maniago (PN)
Trieste 
Muggia (TS)
Gorizia
Monfalcone (GO)
Udine 
Gemona del Friuli 
Aviano (PN)
Palmanova (UD)
Magnano in 
Riviera (UD)
Manzano (UD)
Codroipo (UD)
La tisana (UD)
Tarvisio (UD)
Tolmezzo (UD)

INDAR Viale Moretti 
2 - Udine

0432 
512050

0432 
512050 info@indarfor.it 

Udine
Tolmezzo (UD)
Moggio 
Udinese (UD)
Gorizia 

IPSSCART 
“BONALDO 
STRINGHER”

Viale 
Monsignor 
Bogara 6 - 

Udine

0432 
408611

0432 
410041

Ipsscart.udine@stringher.it Udine 

IRES FVG
Via Manzini 

35 – 41 - 
Udine

0432 
505479

0432 
513363 info@iresfvg.org 

Udine
Pasian 
di Prato (UD)
Codroipo (UD)
Trieste
Coredenons (PN)

ITCS “O. 
MATTIUSSI”

Via 
Fontane 2 - 
Pordenone

0434 
241885

0434 
21579 info@itcmattiussi.it Pordenone 

ITIS “J. F. 
KENNEDY”

Via Interna 7 
- Pordenone

0434 
365331

0434 
365400 pntf01000a@istruzione.it Pordenone 

SOggETTI	ATTuATORI	NELLA	mACRO	AREA	“LINguE”
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ISTITUTO DI 
CULTURA 
MARITTIMO 
PORTUALE DI 
TRIESTE

Punto Franco 
Vecchio 1 - 

Trieste

040 
6732621

040 
6732278

info@icmp.porto.trieste.it Trieste

JOB&SCHOOL
Corso 

Garibaldi 47 
- Pordenone

0434 
208533

0434 
208534

risorseumane@job-school.com 
Pordenone
Maniago (PN)
Monfalcone (GO)

OFFICINA 
PITTINI PER LA 
FORMAZIONE

Zona 
Industriale 

Rivoli di 
Osoppo 

– Osoppo 
(UD)

0432 
062222

0432 
062875

info@op-formazione.it 
Osoppo (UD)
Udine 

OPERA SACRA 
FAMIGLIA

Viale de La 
Comina 25 - 
Pordenone

0434 
361470

0434 
360233

info@formazionepn.org 
Pordenone 
Arba (PN)

OPERA 
VILLAGGIO DEL 
FANCIULLO 

Via di 
Conconello 

16 – Opicina 
(TS)

040 
2171711

040 
2171717

direzione@villaggioformazione.org Opicina (TS)

SCUOLA 
IMPRESA

Viale Dante 
12/7 - 

Pordenone

0434 
241523

0434 
243579

info@scuolaimpresa.com 

Pordenone
Udine 
Tolmezzo (UD)
Sutrio (UD)

SOFORM
Piazza della 

Motta 13/A - 
Pordenone

0434 
247534

0434 
246484 info@soform.net Pordenone 

Udine 

SYNTHESI 
FORMAZIONE

Via 
Oberdan 6 - 
Pordenone

0434 
250866

0434 
1994047 formazione@synthesi.org Pordenone 

Cimolais (PN)

SOggETTI	ATTuATORI	NELLA	mACRO	AREA	“LINguE”
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CATALOGO REGIONALE
DELLA FORMAZIONE PERMANENTE:

Per essere sempre informato sulle opportunità offerte 
dal Fondo Sociale Europeo in Friuli Venezia Giulia 
attiva il servizio infoFSE chiamando il contact center 
(800 145538) o registrandoti direttamente nelle 
pagine web del portale regionale (sezione FSE).

Maggiori dettagli e riferimenti dei 
Centri per l'impiego e degli Enti coinvolti 
nell'iniziativa possono essere richiesti a:

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
Direzione centrale istruzione, formazione e cultura
via San Francesco 37 34100 – Trieste

CATALOGO
REGIONALE

FORMAZIONE
PERMANENTEDE

LL
A 


