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Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori
GOL (DM 05/11/2021)

Risorse PNRR - NextGenerationEU: 10 Meuro

Milestone 2- Missione 5- Componente 1- Riforma 1.1 «Politiche attive del lavoro e
formazione»

Caratteristiche
Strumento di riforma delle politiche attive e della formazione professionale

Riqualificazione professionale; Reinserimento di lavoratori in transizione e disoccupati
(RDC, NASPI e CIGS) ; Definizione dei livelli essenziali di attivita formative per le categorie
pit vulnerabili

Box 14 di «<Apprendiamo(@lavoriamo» - Piano Apprendimento Permanente FVG

Il Piano Attuativo Regionale — PAR, approvato con DGR 467/2022, garantisce la
coerenza tra la normativa nazionale del Programma GOL e [attuazione a livello
regionale, nonché la piena attuazione del Programma GOL
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Piano d'Azione Zonale per I'Apprendimento - PiAzZA
Risorse PR FSE+: 56.803.500,00 €
Declina il sistema formativo regionale nell'ambito dell'apprendimento permanente

Box 1 di «Apprendiamo(@lavoriamo» — Piano Apprendimento Permanente FVG
(DGR 1422/2021)

v" Finalita 1: acquisizione di competenze trasversali (catalogo Soft Skills)
Finalita 2: accrescimento delle competenze orientate all'occupabilita (catalogo FPGO)

Finalita 3: sviluppo della qualificazione professionale per adulti (QA)

PiAzZA

Finalita 4: orientamento, mantenimento occupazionale, ricollocazione (LR 18/2005)

R NEENEEN

Finalita 5: promozione e realizzazione dei tirocini extracurriculari (giovani, scuole)

PROGRAMMA
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Complementarita (DM 5/11/2021 «Decreto GOL»)

Awviso pubblico “Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 -
Piano d'Azione Zonale per I'Apprendimento PiAzZA 2022/2024 - Programma Nazionale
per la Ripresa e la Resilienza (PNRR) Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1 finanziato
da NextGenerationEU - Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori — GOL
2022/2025"

Offerta Offerta Offert_a
formativa Formativa _formatlva
GOL PiAzZA integrata e

complementa
(PNRR) (FSE+) re
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Programmi Specifici PiAzZA (FSE+)

Misure (Programmi Specifici) — PPO Annualita 2022-2024

PS 1/22 Catalogo FPGO professionalizzante Adulti
PS 2/22 FPGO Coprogettati Adulti
PS 3/22 Formazione individualizzata Adulti

PS 4/22 Tirocini extracurriculari Adulti

PS 5/22 Formazione Lavoratori coinvolti in crisi aziendale
PS 6/22 Coordinamento progetti complessi (PiAzZA)

PS 7/22 Analfabetismo funzionale

PS 8/22 Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali
PS 9/22 Qualificazione abbreviata — QA

PS 10/22 Catalogo FPGO / Professionalizzante Giovani

PS 11/22 FPGO Coprogettati Giovani
PS 12/22 Formazione individualizzata Giovani

PS 13/22 Tirocini extracurriculari Giovani

P2-UP - Upskilling

P2-UP Catalogo FPGO professionalizzante (Adulti e Giovani)
P2-UP Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali
P2-UP Formazione individualizzata (Adulti e Giovani)

P3-RE - Reskilling

P3-RE Catalogo FPGO professionalizzante (Adulti e Giovani)
P3-RE Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali
P3-RE Formazione individualizzata (Adulti e Giovani)

P3-RE FPGO Coprogettati

P4-IN - Lavoro e Inclusione

P4-IN Catalogo FPGO professionalizzante (Adulti e Giovani)
P4-IN Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali
P4-IN Formazione individualizzata (Adulti e Giovani)

P5-RC - Ricollocazione Collettiva

P5-RC Formazione dei lavoratori coinvolti in crisi aziendale
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La complementarita ed integrazione tra i due Programmi e garantita da un
modello di organizzazione e suddivisione dell'offerta formativa
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La complementarita ed integrazione tra i due Programmi e garantita da un
modello di organizzazione e suddivisione dell'offerta formativa

Tipologia di offerta

OFFERTA
FORMATIVA




Punto 11 OdG. - Coordinamento programmi
m ’ Cofinanziato E\Q REGIONE AUTONOMA naZ|Ona||/reglona|| e con PN RR

Bl dall'Unione europea 2 2> | FRIULI VENEZIA GIULA

PRESENTAZIONE E APPROVAZIONE PROTOTIPI
(SCHEMI DI CORSO)

>

DOMANDA DI FINANZIAMENTO DELLE EDIZIONI DEI CORSI
(CLONI)

<~

INDICAZIONE OPZIONALE DE(CANALE DI FINANZIAMENTO

(Ffamministrazione regionale attiva il canale o i canali di finanziamento selezionabili)

GOL/PNRR PiAzZA/FSE+

L

OFFERTA
FORMATIVA
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PRESENTAZIONE DEL PROGETTO

4

INDICAZIONE OPZIONALE DEL CANALE DI FINANZIAMENTO

('amministrazione regionale attiva il canale o i canali di finanziamento selezionabili)

GOL/PNRR PiAzZA/FSE+

?

APPROVAZIONE PROGETTO

L

OFFERTA
FORMATIVA




Punto 11 OdG. - Coordinamento programmi
nazionali/regionali e con PNRR

COESIONE
ITALIA 21-27
FRIULI VENEZIA GIULIA a

PRIl Cofinanziato e \“,\59 | REGIONE AUTONOMA
LN dall'Unione europea bt “%;o FRIULI VENEZIA GIULA
i

//

Avviso per la selezione delle candidature
(Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 e s.m.i.)

O
E \ - 4
Ll Cr e . : . . )
S Individuazione Soggetti realizzatori — n. 3
ATI per l'erogazione delle attivita sull’intero
N territorio regionale suddiviso in tre aree
= territoriali (HUB) (Decreto n° 5281/LAVFORU del
< \31/05/2022) p
>
<L a D

Approvazione Linee Guida Disposizioni di

carattere generale e Direttive FPGO_PRO
(Decreto n° 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i.)

A
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Direttive  “Analfabetismo Funzionale

Competenze Trasversali e Digitali” (Decreto
n° 12120/GRFVG del 08/09/2022 e s.m.i.)

E | 4
P Direttive FPGO_SK “FPGO Soft Skills
THe) Trasversali e Digitali” (Decreto n°
E ﬂ 12684/GRFVG del 13/09/2022)
> o
¥ -
< < Direttive “Qualificazione abbreviata (QA)”"
> (Decreto n° 17074/GRFVG del 13/10/2022)
< b

Direttive FPGO_COP “Formazione
Permanente per Gruppi Omogenei -

Coprogettati” (Decreto n° 18561/GRFVG del
22/10/2022)




Punto 11 OdG. - Coordinamento programmi
nazionali/regionali e con PNRR

REGIONE AUTONOMA
FRIVLI VENEZIA GIUL'A

COESIONE
ITALIA 21-27

Cofinanziato as w
dall'Unione europea 2 P

- B S . . h
Trasmessi gli Atti d'Obbligo da parte dei
soggetti realizzatori concernenti I'impegno
a rispettare le prescrizioni per I'accesso ai
' fondi PNRR in relazione al finanziamento
concesso
= ) R
/ L] ) " - -
w O Emanati i Decreti di concessione dei
Z ﬂ contributi in favore delle tre AT
< > selezionate per I'attuazione del
E p— _programma GOL
< UPSKILLING RESKILLING LAVORO| RICOLLOCAZIONE TOT
> INCLUSIONE COLLETTIVA
< ATI 1 - Giuliano Isontino| ~ 1.304.000,00]  1.141.000,00]  652.000,00]  163.000,00] 3.260.000,00

ATl 2 — Friuli 1.752.000,00{  1.533.000,00 876.000,00 219.000,00f  4.380.000,00

ATI 3 — Destra Tagliamento 944.000,00 826.000,00 472.000,00 118.000,00{  2.360.000,00

TOT| 4.000.000,00{ 3.500.000,00{ 2.000.000,00 500.000,00{ 10.000.000,00
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Presentati i primi “Prototipi” (schemi di corso).
Approvati ad oggi:

é h
n. 95 tipologia formativa “FPGO_PRO"

MH e 31 prototipi Percorso 2 — Upskilling
e 51 prototipi Percorso 3 — Reskilling
- 13 prototipi Percorso 4 — Lavoro e inclusione

AVVISO

n. 17 tipologia formativa “FPGO_SK
L ~ ® 17 Percorso 2 - Upskilling

AVANZAMENTO




