
   
 

 

   

 

 

 

 

  
 
 

  

 
PRESA D’ATTO DELLA CONFORMITA’ AI CRITERI DI SELEZIONE DEL PR FSE+ DELLA REGIONE 

FRIULI VENEZIA GIULIA 2021-2027 DELLE OPERAZIONI SELEZIONATE PRIMA 

DELL’APPROVAZIONE DEL PR FSE+ DA PARTE DELLA COMMISSIONE EUROPEA E/O PRIMA 

DELL’APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO “METODOLOGIA E CRITERI UTILIZZATI PER LA 

SELEZIONE DELLE OPERAZIONI EX ART. 40 C. 2 LETT. A) DEL REGOLAMENTO (UE) 2021/1060” 

DA PARTE DEL COMITATO DI SORVEGLIANZA 

 

Il Direttore del Servizio 

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 

europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 

migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 

gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

Visto il Programma Regionale del Fondo sociale europeo plus (FSE+) approvato dalla 
Commissione europea con decisione n. C(2022)5945 dell’11 agosto 2022; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale (DGR) n. 1231 del 26 agosto 2022 che adotta in via 

definitiva il PR FSE+ 2021-27; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 

approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e 

successive modifiche e integrazioni, ed in particolare l’articolo 20; 

Richiamata la DGR n. 1363 del giorno 23 luglio 2018 avente ad oggetto “Articolazione 

organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 

funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e 

degli enti regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed 

integrazioni; 

Decreto n° 5979/GRFVG del 15/02/2023



 

 
 

Richiamata la DGR n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito l’incarico di 

Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 

decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con 

DGR n. 1042 del 10 luglio 2020 fino al 1° agosto 2023; 

Dato atto che a decorrere dal 3 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le 

competenze di Autorità di Gestione in ambito FSE e FSE+; 

Visto il decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 

19180/LAVFORU del 06/08/2020, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla 

direzione del Servizio apprendimento permanente e Fondo sociale europeo all’interno delle cui 

competenze ricade il ruolo di Autorità di Gestione; 

Dato atto che: 
ai sensi dell'art. 63 del Reg. (UE) 2021/1060, comma 2, sono ammissibili al contributo 
dei fondi le spese sostenute da un beneficiario e pagate per l'attuazione di operazioni 
realizzate tra il 1° gennaio 2021 e il 31 dicembre 2029;  

per consentire il tempestivo avvio della programmazione 2021-2027 l’Autorità di 
Gestione, come già indicato nel PR FSE+ approvato dalla CE, ha avviato operazioni a 
valere sul medesimo, nel rispetto delle previsioni del Reg. (UE) 2021/1060, prima della 
approvazione del PR FSE+ stesso da parte della Commissione europea e/o prima 

dell'approvazione della metodologia e dei criteri di selezione da parte del Comitato di 
Sorveglianza (CdS) ai sensi dell’art. 40.2(a); 

ai fini della selezione delle operazioni sono stati ritenuti validi la metodologia e i criteri 
adottati nel periodo di programmazione FSE 2014-2020; 

ai fini dell’inserimento delle relative spese nei conti, l’AdG ha dichiarato nel PR FSE+ 
2021-2027 che avrebbe effettuato una verifica, formalizzata in atto interno, tesa ad 
accertare che tali operazioni siano conformi ai criteri di selezione delle operazioni 

2021-2027 approvati dal CdS; 

Preso atto che  
con DGR n. 1613 del 28 ottobre 2022 è stato istituito il Comitato di Sorveglianza del 

FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia; 

nel corso della prima seduta dello stesso, in data 17 novembre 2022, è stata 
esaminata e approvata, a seguito di alcune modifiche proposte al documento 
inizialmente adottato in via preliminare con DGR n.1649 del 4 novembre 2022, la 

“Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento 
del PR FSE+ ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060”; 

con DGR n. 1952 del 16 dicembre 2022 è stato adottato in via definitiva il documento 

“PR FSE+ Regione Friuli Venezia Giulia 2021/27. Metodologia e criteri per la selezione 
delle operazioni da ammettere al finanziamento ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento 
(UE) 2021/1060”, così come modificato e approvato da parte del CdS; 

Considerato che, prima dell’approvazione del PR FSE+ Regione Friuli Venezia Giulia 2021-

2027 e/o dell’adozione in via definitiva dei Criteri per la selezione delle operazioni, l’AdG ha 
avviato le seguenti operazioni a valere sul PR FSE+ 2021-2027: 



 

 
 

1. Gara europea a procedura aperta per la conclusione di un Accordo quadro con un solo 

operatore economico, ex art. 54 del Codice, per l’affidamento del servizio di assistenza 
tecnica e servizi strumentali all'esercizio delle funzioni delle Autorità di Gestione 
istituite presso le singole direzioni dell’Amministrazione regionale titolari dei 
programmi di sviluppo cofinanziati con fondi dell'unione europea e del fondo di 
sviluppo e coesione - periodo di programmazione 2021/2027 [20PRG39] – approvata 

con Decreto n° 2592/PADES del 21/09/2021; 

2. Piano d'Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA - Piano Nazionale per la Ripresa e 
la Resilienza (PNRR) - Avviso per la presentazione di candidature per l'individuazione 
dei soggetti attuatori, approvato con Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 e 

s.m.i.; 

3. Programma specifico n. 15/22 - Avviso pubblico per il sostegno alle famiglie in 
condizioni di svantaggio per l'accesso ai servizi educativi per la prima infanzia e per la 

conciliazione dei tempi di vita e di lavoro - anno educativo 2022/2023, approvato con 
Decreto 4544/LAVFORU del 13/05/2022 

4. Programma specifico n. 14/22 - Avviso per la presentazione di operazioni da parte 

degli Istituti Tecnici Superiori Biennio 2022-24 - Triennio 2022-25, approvato con 
Decreto n° 5379/LAVFORU del 03/06/2022 e s.m.i.; 

5. Programma specifico n. 17/22 - Percorsi di formazione per l'acquisizione della 
qualifica di Operatore socio sanitario – OSS, approvato con Decreto 10634 del 

25/08/2022 e s.m.i.; 

6. PiAzZA - Approvazione dei documenti Linee Guida Disposizioni di carattere generale e 
Direttive FPGO_PRO (PS 1/22 e PS 10/22), approvato con Decreto n° 9181/GRFVG 

del 11/08/2022 e s.m.i.; 

7. PiAzZA - Approvazione del documento Direttiva FPGO_COP Formazione Permanente 
per Gruppi Omogenei - Coprogettati - Allegato 2) alle Linee guida Disposizioni di 

carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i. (PS 2/22 
e PS11/22), approvato con Decreto n° 18561/GRFVG del 22/10/2022 e s.m.i.; 

8. PiAzZA - Approvazione del documento Direttive Analfabetismo funzionale 
competenze trasversali e digitali - Allegato 6) alle Linee guida Disposizioni di carattere 

generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 (PS 7/22), approvato con 
Decreto n° 12120/GRFVG del 08/09/2022 e s.m.i.; 

9. PiAzZA - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 9181/GRFVG del 11/08/2022 – 

Approvazione del documento Direttive FPGO_SK. (PS 8/22), approvato con Decreto 
n° 12684/GRFVG del 13/09/2022 e s.m.i.; 

10. PiAzZA - Approvazione del documento “Direttive Qualificazione abbreviata (QA)” (PS 
9/22), approvato con Decreto n° 17074/GRFVG del 13/10/2022; 

11. PiAzZA - Approvazione del documento Direttiva COORD Coordinamento progetti 
complessi - Allegato 9) alle Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al 
decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i. (PS 6/22), approvato con Decreto n° 

30971/GRFVG del 16/12/2022; 



 

 
 

Preso atto che le operazioni sopra citate rientrano nella “Pianificazione periodica delle 

operazioni – PPO Annualità 2022” (approvata con DGR n. 1423 del 17/09/2021 e integrata 
con le successive DGR n. 694 del 13/05/2022, DGR n. 1134 del 29/07/2022 e DGR n. 1702 
del 11/1/2022), documento che, in relazione alle Priorità del PR Fondo sociale europeo+ 
2021-2027 e alla loro articolazione in Obiettivi Specifici ed Azioni, individua i programmi 
specifici (PS), vale a dire le singole linee di intervento finanziabili in un quadro di coerenza con 

le linee strategiche del PR e con le esigenze del territorio, a valere sull’annualità di riferimento 
e con l’adozione delle procedure ad evidenza pertinenti previste; 

Considerato che, per le operazioni sopracitate sono state effettuate le verifiche di conformità 
ai criteri di selezione delle operazioni FSE+ 2021-2027 approvati dal CdS, come da dettaglio 
riportato in allegato (Allegato A), parte integrante e sostanziale; 

Considerato altresì che, come stabilito al paragrafo 3 della DGR n. 1952/2022, l’avviso 
pubblico di riferimento può, in relazione agli specifici contenuti e obiettivi dello stesso, 
prevedere la non applicazione di uno o più dei criteri previsti dal documento stesso; 

Preso atto che: 

per la selezione delle operazioni o dei soggetti aventi titolo per la realizzazione di 

operazioni predeterminate, si è operato secondo una procedura valutativa delle 
proposte articolata sulle due fasi consecutive - fase istruttoria di verifica di 
ammissibilità delle operazioni, fase di valutazione – come previsto al paragrafo 3 della 
DGR n. 1952/2022 (relativamente a tutti gli avvisi pubblici, ovvero alle operazioni 
elencate dal n. 2 al n. 11); 

la fase istruttoria di verifica dell’ammissibilità è stata condotta sulla base di requisiti 
coerenti con quelli previsti al paragrafo 4 della DGR n. 1952/2022 (relativamente a 
tutti gli avvisi pubblici, ovvero alle operazioni elencate dal n. 2 al n. 11); 

la fase di valutazione di coerenza di operazioni di carattere formativo (prevista nel 
caso di procedure formative non comparative) è stata condotta sulla base di criteri di 
selezione coerenti con quelli previsti al paragrafo 5.1 della DGR n. 1952/2022 
(relativamente alle operazioni n. 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10); 

la fase di valutazione di coerenza di operazioni di carattere non formativo (prevista nel 
caso di procedure non formative non comparative) è stata condotta sulla base di 
criteri di selezione coerenti con quelli previsti al paragrafo 5.2 della DGR n. 1952/2022 

(relativamente alle operazioni n. 3 4 e 11); 

la valutazione comparativa di operazioni di carattere formativo è stata condotta sulla 
base di criteri di selezione coerenti con quelli previsti al paragrafo 5.3.1 della DGR n. 
1952/2022 (relativamente alle operazioni n. 4 e 5); 

la valutazione comparativa di operazioni di carattere non formativo o dei soggetti 
aventi titolo per la realizzazione di operazioni predeterminate (candidature), è stata 
condotta sulla base di criteri di selezione coerenti con quelli previsti al paragrafo 5.3.2 

della DGR n. 1952/2022 (relativamente all’operazione n. 2); 

l’operazione che ha dato luogo all’affidamento di appalto pubblico (operazione n. 1) è 
stata emanata in coerenza con quanto previsto e disciplinato dalle norme nazionali 

vigenti in materia di appalti pubblici, e nel rispetto delle direttive europee, come 
previsto al paragrafo 1 della DGR n. 1952/2022; 



 

 
 

 

DECRETA 

1. Si approvano gli esiti della verifica di conformità, come da risultanze riportate nelle premesse 

e nel dettaglio informativo in allegato al presente provvedimento (Allegato A), parte 

integrante e sostanziale, per cui si dà atto che le operazioni, selezionate prima 

dell’approvazione del PR FSE+ Friuli Venezia Giulia 2021-2027 da parte della Commissione 

europea e/o prima dell’adozione in via definitiva con delibera di Giunta regionale n. 1952 del 

16/12/2022 del documento “PR FSE+ Regione Friuli Venezia Giulia 2021/27. Metodologia e 

criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento ex art. 40 c.2 lett. a) del 

Regolamento (UE) 2021/1060”, così come modificato e approvato dal Comitato di 

Sorveglianza, sono conformi ai criteri di selezione del PR FSE+ Regione Friuli Venezia Giulia 

2021-2027. 

Trieste, data del protocollo  

Il direttore del Servizio 

dott.ssa Ketty Segatti 
(firmato digitalmente) 

 

 



Valutazione di coerenza di operazioni di carattere formativo - 

paragrafo 5.1, DGR 1952/2022

Valutazione di coerenza di operazioni di carattere non formativo - 

paragrafo 5.2, DGR 1952/2022

Valutazione comparativa di operazioni di carattere formativo - 

paragrafo 5.3.1, DGR 1952/2022 

Valutazione comparativa di operazioni di carattere non formativo 

o dei soggetti aventi titolo per la realizzazione di operazioni 

predeterminate (candidature)- paragrafo 5.3.2, DGR 1952/2022

1

Gara europea a procedura aperta per la conclusione di un Accordo quadro

con un solo operatore economico, ex art. 54 del Codice, per l’affidamento

del servizio di assistenza tecnica e servizi strumentali all'esercizio delle

funzioni delle Autorità di Gestione istituite presso le singole direzioni

dell’Amministrazione regionale titolari dei programmi di sviluppo cofinanziati

con fondi dell'unione europea e del fondo di sviluppo e coesione - periodo di

programmazione 2021/2027 [20PRG39] – approvata con Decreto n°

2592/PADES del 21/09/2021

Procedura aperta - Affidamento 

d'appalto pubblico

Procedura emanata in coerenza con 

quanto previsto e disciplinato dalle 

norme nazionali vigenti in materia di 

appalti pubblici, e nel rispetto delle 

direttive europee, come previsto  al 

paragrafo 1 della DGR 1952/2022

2

Piano d'Azione Zonale per l'Apprendimento PiAzZA - Piano Nazionale per

la Ripresa e la Resilienza (PNRR) - Avviso per la presentazione di

candidature per l'individuazione dei soggetti attuatori, approvato con

Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 e s.m.i.

Avviso pubblico

I requisiti previsti dall'Avviso (cfr. paragrafo "31. 

Fase Istruttoria") risultano coerenti con quelli 

indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 4 

della DGR 1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dall'Avviso (cfr. paragrafo "32. Fase di 

selezione") risultano coerenti con quelli indicati al paragrafo 5.3.2 della DGR 

1952/2022.  

Risultano altresì coerenti i punteggi (massimi e minimi) assegnati ad ogni 

criterio.

La non previsione dei criteri "e) Criteri premiali; f) Congruenza finanziaria" è 

consentita dal Documento metodologico che al paragrafo 3 prevede 

quanto segue "l’Avviso pubblico di riferimento può, in relazione agli specifici 

contenuti e obiettivi dello stesso, prevedere la non applicazione di uno o più 

dei criteri previsti dal documento stesso "

3

Programma specifico n. 15/22 - Avviso pubblico per il sostegno alle famiglie

in condizioni di svantaggio per l'accesso ai servizi educativi per la prima

infanzia e per la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro - anno educativo

2022/2023, approvato con Decreto 4544/LAVFORU del 13/05/2022

Avviso pubblico

I requisiti previsti dall'Avviso (cfr. paragrafo "11. 

Selezione delle operazioni") risultano coerenti con 

quelli indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 

4 della DGR 1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dall'Avviso (cfr. paragrafo "11. Selezione delle 

operazioni") risultano coerenti con quelli indicati al paragrafo 5.2 della DGR 

1952/2022.  

La non previsione dei criteri "b) Coerenza con i principi orizzontali del PR; c) 

Congruenza finanziaria" è consentita dal Documento metodologico che al 

paragrafo 3 prevede quanto segue "l’Avviso pubblico di riferimento può, in 

relazione agli specifici contenuti e obiettivi dello stesso, prevedere la non 

applicazione di uno o più dei criteri previsti dal documento stesso "

4

Programma specifico n. 14/22 - Avviso per la presentazione di operazioni

da parte degli Istituti Tecnici Superiori Biennio 2022-24 - Triennio 2022-25,

approvato con Decreto n° 5379/LAVFORU del 03/06/2022 e s.m.i.

Avviso pubblico 

I requisiti previsti dall'Avviso (cfr. paragrafi "8.3 

Valutazione dell’operazione ITS rientrante nel 

numero minimo", "8.4 Valutazione dell’operazione 

ITS eccedente il numero minimo", "8.5 Valutazione 

dell’operazione Aggiornamento modello analisi 

fabbisogni formativi" e "8.6 Valutazione 

dell’operazione Voucher per favorire la 

partecipazione femminile") risultano coerenti con 

quelli indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 

4 della DGR 1952/2022.

I criteri di selezioni previsti dall'Avviso (cfr. paragrafo "8.3 Valutazione 

dell’operazione ITS rientrante nel numero minimo") risultano coerenti con 

quelli indicati al paragrafo 5.1 della DGR 1952/2022. 

I criteri di selezioni previsti dall'Avviso (cfr. paragrafi e "8.5 Valutazione 

dell’operazione Aggiornamento modello analisi fabbisogni formativi" e 8.6 

"Valutazione dell’operazione Voucher per favorire la partecipazione 

femminile") risultano coerenti con quelli indicati al paragrafo 5.2 della DGR 

1952/2022.  

La non previsione del criterio "b) Coerenza con i principi orizzontali del PR" è 

consentita dal Documento metodologico che al paragrafo 3 prevede 

quanto segue "l’Avviso pubblico di riferimento può, in relazione agli specifici 

contenuti e obiettivi dello stesso, prevedere la non applicazione di uno o più 

dei criteri previsti dal documento stesso"

I criteri di selezioni previsti dall'Avviso (cfr. paragrafo "8.4 Valutazione 

dell’operazione ITS eccedente il numero minimo") risultano coerenti con 

quelli indicati al paragrafo 5.3.1 della DGR 1952/2022.  

Risultano, altresì, coerenti i punteggi (massimi e minimi) assegnati ad ogni 

criterio.

La non previsione del criterio "e) Criteri premiali" è consentita dal 

Documento metodologico che al paragrafo 3 prevede quanto segue 

"l’Avviso pubblico di riferimento può, in relazione agli specifici contenuti e 

obiettivi dello stesso, prevedere la non applicazione di uno o più dei criteri 

previsti dal documento stesso"

5

Programma specifico n. 17/22 - Percorsi di formazione per l'acquisizione

della qualifica di Operatore socio sanitario – OSS, approvato con Decreto

10634 del 25/08/2022 e s.m.i.

Avviso pubblico

I requisiti previsti dall'Avviso (cfr. paragrafi "14. 

Selezione delle operazioni di Formazione Iniziale e 

delle operazioni di Misure Compensative FPGO" e  

"15. Selezione delle operazioni di Misure 

Compensative individuali (percorsi personalizzati)") 

risultano coerenti con quelli indicati, a titolo 

esemplificativo, al paragrafo 4 della DGR 

1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dall'Avviso (cfr. paragrafo "15. Selezione delle 

operazioni di Misure Compensative individuali (percorsi personalizzati)") 

risultano coerenti con quelli indicati al paragrafo 5.1 della DGR 1952/2022. 

I criteri di selezioni previsti dall'Avviso (cfr. paragrafo "14. Selezione delle 

operazioni di Formazione Iniziale e delle operazioni di Misure Compensative 

FPGO") risultano coerenti con quelli indicati al paragrafo 5.3.1 della DGR 

1952/2022.  

Risultano, altresì, coerenti i punteggi (massimi e minimi) assegnati ad ogni 

criterio.

La non previsione del criterio "e) Criteri premiali" è consentita dal 

Documento metodologico che al paragrafo 3 prevede quanto segue 

"l’Avviso pubblico di riferimento può, in relazione agli specifici contenuti e 

obiettivi dello stesso, prevedere la non applicazione di uno o più dei criteri 

previsti dal documento stesso"

6

PiAzZA - Approvazione dei documenti Linee Guida Disposizioni di carattere

generale e Direttive FPGO_PRO (PS 1/22 e PS 10/22), approvato con

Decreto n° 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i.

Avviso pubblico

I requisiti previsti dalle Direttive (cfr. paragrafo "18. 

Selezione dei prototipi – Verifica di ammissibilità 

delle operazioni") risultano coerenti con quelli 

indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 4 

della DGR 1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dalle Direttive (cfr. paragrafo  "19. Selezione dei 

prototipi – Valutazione della coerenza") risultano coerenti con quelli indicati al 

paragrafo 5.1 della DGR 1952/2022. 

7

PiAzZA - Approvazione del documento Direttiva FPGO_COP Formazione

Permanente per Gruppi Omogenei - Coprogettati - Allegato 2) alle Linee

guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG

del 11/08/2022 e s.m.i. (PS 2/22 e PS11/22), approvato con Decreto n°

18561/GRFVG del 22/10/2022 e s.m.i.

Avviso pubblico

I requisiti previsti dalle Direttive (cfr. paragrafo "17. 

Selezione dei progetti – Verifica di ammissibilità 

delle operazioni ") risultano coerenti con quelli 

indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 4 

della DGR 1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dalle direttive (cfr. paragrafo  "18. Selezione dei 

progetti – Valutazione della coerenza") risultano coerenti con quelli indicati al 

paragrafo 5.1 della DGR 1952/2022. 

8

PiAzZA - Approvazione del documento Direttive Analfabetismo funzionale

competenze trasversali e digitali - Allegato 6) alle Linee guida Disposizioni

di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 (PS

7/22), approvato con Decreto n° 12120/GRFVG del 08/09/2022 e s.m.i.

Avviso pubblico

I requisiti previsti dalle Direttive (cfr. paragrafo "6. 

Selezione dei Prototipi") risultano coerenti con 

quelli indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 

4 della DGR 1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dalle direttive (cfr. paragrafo  "6. Selezione dei 

prototipi") risultano coerenti con quelli indicati al paragrafo 5.1 della DGR 

1952/2022. 

FASE ISTRUTORIA DI VERIFICA 

DELL’AMMISSIBILITÀ - paragrafo 4, DGR 
1952/2022

LA FASE DI VALUTAZIONE - paragrafo 5, DGR 1952/2022

N.

Operazioni a valere sul PR FSE+ 2021-2027 avviate prima dell’approvazione del 

PR FSE+ Regione Friuli Venezia Giulia 2021/27 e dell’adozione in via definitiva dei 

Criteri per la selezione delle operazioni 

Tipo procedura

SELEZIONE DELLE OPERAZIONI O DI SOGGETTI AVENTI TITOLO PER LA REALIZZAZIONE DI OPERAZIONI PREDETERMINATE (CANDIDATURE) - paragrafo 3, DGR 1952 del 16 dicembre 2022

Procedura di affidamento d'appalto 

pubblico

- paragrafo 1, DGR 1952/2022



Valutazione di coerenza di operazioni di carattere formativo - 

paragrafo 5.1, DGR 1952/2022

Valutazione di coerenza di operazioni di carattere non formativo - 

paragrafo 5.2, DGR 1952/2022

Valutazione comparativa di operazioni di carattere formativo - 

paragrafo 5.3.1, DGR 1952/2022 

Valutazione comparativa di operazioni di carattere non formativo 

o dei soggetti aventi titolo per la realizzazione di operazioni 

predeterminate (candidature)- paragrafo 5.3.2, DGR 1952/2022

FASE ISTRUTORIA DI VERIFICA 

DELL’AMMISSIBILITÀ - paragrafo 4, DGR 
1952/2022

LA FASE DI VALUTAZIONE - paragrafo 5, DGR 1952/2022

N.

Operazioni a valere sul PR FSE+ 2021-2027 avviate prima dell’approvazione del 

PR FSE+ Regione Friuli Venezia Giulia 2021/27 e dell’adozione in via definitiva dei 

Criteri per la selezione delle operazioni 

Tipo procedura

SELEZIONE DELLE OPERAZIONI O DI SOGGETTI AVENTI TITOLO PER LA REALIZZAZIONE DI OPERAZIONI PREDETERMINATE (CANDIDATURE) - paragrafo 3, DGR 1952 del 16 dicembre 2022

Procedura di affidamento d'appalto 

pubblico

- paragrafo 1, DGR 1952/2022

9

PiAzZA - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 9181/GRFVG del

11/08/2022 – Approvazione del documento Direttive FPGO_SK. (PS 8/22),

approvato con Decreto n° 12684/GRFVG del 13/09/2022 e s.m.i.

Avviso pubblico

I requisiti previsti dalle Direttive (cfr. paragrafo "16. 

Selezione dei prototipi – Verifica di ammissibilità 

delle operazioni") risultano coerenti con quelli 

indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 4 

della DGR 1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dalle direttive (cfr. paragrafo  "17. Selezione dei 

prototipi – Valutazione della coerenza") risultano coerenti con quelli indicati al 

paragrafo 5.1 della DGR 1952/2022. 

10
PiAzZA - Approvazione del documento “Direttive Qualificazione abbreviata

(QA)” (PS 9/22), approvato con Decreto n° 17074/GRFVG del 13/10/2022
Avviso pubblico

I requisiti previsti dalle Direttive (cfr. paragrafo "17. 

Selezione dei prototipi – Verifica di ammissibilità 

delle operazioni") risultano coerenti con quelli 

indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 4 

della DGR 1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dalle direttive (cfr. paragrafo  "18. Selezione dei 

prototipi – Valutazione della coerenza") risultano coerenti con quelli indicati al 

paragrafo 5.1 della DGR 1952/2022. 

11

PiAzZA - Approvazione del documento Direttiva COORD Coordinamento

progetti complessi - Allegato 9) alle Linee guida Disposizioni di carattere

generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i. (PS

6/22), approvato con Decreto n° 30971/GRFVG del 16/12/2022

Avviso pubblico

I requisiti previsti dalle Direttive (cfr. paragrafo "7. 

Selezione dei progetti – Verifica di ammissibilità 

delle operazioni") risultano coerenti con quelli 

indicati, a titolo esemplificativo, al paragrafo 4 

della DGR 1952/2022.  

I criteri di selezioni previsti dalla Direttiva (cfr. paragrafo "8. Selezione dei 

progetti – Valutazione della coerenza") risultano coerenti con quelli indicati 

al paragrafo 5.2 della DGR 1952/2022.  

La non previsione del criterio "b) Coerenza con i principi orizzontali del PR" è 

consentita dal Documento metodologico che al paragrafo 3 prevede 

quanto segue "l’Avviso pubblico di riferimento può, in relazione agli specifici 

contenuti e obiettivi dello stesso, prevedere la non applicazione di uno o più 

dei criteri previsti dal documento stesso"


