
 

 

 

COMITATO DI SORVEGLIANZA 2019 

 

 

Punto 4 OdG 

Modifica del PO – Variazioni interne all’asse 1 – 

Occupazione 

  



La proposta di modifica al piano finanziario del POR FSE riguarda esclusivamente l’asse 1 – Occupazione 

ed è la seguente:  

  
PIANO FINANZIARIO POST 

CDS 2018 
PROPOSTA DI 
VARIAZIONE 

NUOVO PIANO 
FINANZAIRIO 

ASSE 1 

8i 58.381.554,00 0,00 58.381.554,00 

8ii 65.535.261,00 1.500.000,00 67.035.261,00 

8iv 10.268.535,00 0,00 10.268.535,00 

8vii 9.114.828,00 -1.500.000,00 7.614.828,00 

totale 143.300.178,00 0,00 143.300.178,00 

ASSE 2 

9i 43.805.605,00 0,00 43.805.605,00 

9iv 9.268.535,00 0,00 9.268.535,00 

totale 53.074.140,00 0,00 53.074.140,00 

ASSE 3 

10ii 23.087.251,00 0,00 23.087.251,00 

10iii 33.967.450,00 0,00 33.967.450,00 

10iv 7.961.121,00 0,00 7.961.121,00 

totale 65.015.822,00 0,00 65.015.822,00 

ASSE 4 
11ii 3.980.560,00 0,00 3.980.560,00 

totale 3.980.560,00 0,00 3.980.560,00 

ASSE 5 
  11.057.114,00 0,00 11.057.114,00 

totale 11.057.114,00 0,00 11.057.114,00 

 TOTALE 276.427.814,00 0,00 276.427.814,00 
 

Le motivazioni che sottendono alla proposta di variazione finanziaria interna all’asse 1 derivano dalla 

crescente domanda di formazione nell’ambito del contratto di apprendistato. Le attività formative 

nell’ambito dell’apprendistato sono finanziate in maniera consolidata sul territorio regionale con le risorse 

derivanti dal bilancio dello Stato e con le risorse del POR FSE.  A fronte dell’apporto sensibilmente 

decrescente da parte delle risorse nazionali, è pertanto necessario porvi rimedio attraverso il POR FSE e, 

in particolare, con le partite disponibili a valere sull’asse 1, priorità d’investimento 8ii.  

Al fine di assicurare il mantenimento della dotazione complessiva dell’asse 1, l’aumento della disponibilità 

dell’a priorità 8ii, quantificata in euro 1.500.000,00, è compensato con un corrispondente decremento 

della priorità 8vii. Tale decremento non fa venir meno la complessiva politica di rafforzamento dei centri 

pubblici per l’impiego a cui la priorità 8vii è deputata. Occorre infatti tenere in considerazione che 

- come previsto nel “Piano di Rafforzamento dei Servizi e delle Misure di Politica Attiva del Lavoro” e dall’art. 
4 della Convenzione prot. n. 157 del 5 dicembre 2018, sottoscritta tra l’ANPAL e la Regione Friuli 
Venezia Giulia, sono stati assegnati alla Regione, in qualità di OI, euro 840.000,00 per l’attuazione delle 
attività relative al rafforzamento dei centri per l’impiego, pianificate a valere sul POC SPAO e 

- come previsto nel “Piano di Rafforzamento dei Servizi e delle Misure di Politica Attiva del Lavoro” e dalla 
Convenzione sottoscritta tra il Ministero del lavoro e delle politiche sociali e la Regione Friuli Venezia 
Giulia, sono stati assegnati alla Regione, in qualità di OI, euro 1.538.565,80 per l’attuazione delle attività 
relative al rafforzamento dei centri per l’impiego, pianificate a valere sul PON Inclusione. 

 



La proposta di variazione finanziaria interna all’asse 1 costituisce informazione alla Commissione ai sensi 
dell’articolo 96, paragrafo 11 del regolamento 1303/2013, non comportando modifiche del Programma che 
necessitano di essere adottati con decisione della Commissione. 
  


