
   
 

 

   

 

 

 

 

  

  

Programmazione del Fondo sociale europeo. Pianificazione 
periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2021. Testo 

coordinato.  

Il Direttore del Servizio 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 622 del 23 aprile 2021 con la quale è stato 

approvato il documento Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2021, ai 

sensi dell’articolo 5, comma 1 del “Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo 

Regionale – POR – del Fondo sociale europeo 2014/2020 – Investimenti a favore della 

crescita e dell’occupazione, in attuazione dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 

agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della 

legge regionale 10 novembre 2015, n. 26), emanato con DPReg n. 203/Pres/2018 e 

successive modifiche e integrazioni; 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 743 del 14 maggio 2021 con la quale il PPO 

2021 è stato integrato con la previsione dei seguenti programmi specifici a valere sul POR 

FSE 2014/2020: 

- 34/21- Repertorio regionale delle qualificazioni professionali: euro 50.000,00; 

- 36/21 -  Formazione Formatori del sistema di Istruzione e Formazione Professionale 

(IeFP): euro 20.000,00; 

- 55/21 - Sistema regionale di certificazione delle competenze - Formazione degli 

operatori coinvolti: euro 20.000,00; 

- 98/21 - Corso di alta formazione DIGITAL INDUSTRIAL INNOVATION MANAGER: euro 

100.000,00; 

 

Ritenuto di approvare il testo coordinato del PPO 2021 che costituisce allegato 1 parte 

integrante del presente decreto; 

 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 

con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 

integrazioni; 

 

Decreto n° 5449/LAVFORU del 03/06/2021



 

 
 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363, avente ad oggetto 

“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 

funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 

regionali nonchè l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni; 

 

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento 

permanente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di 

Gestione del POR FSE; 

 

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 

l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 

decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 

del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023; 

 

Visto il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU  

del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca,  

apprendimento permanente e Fondo sociale europeo 

 

Decreta 

 

1. Per quanto indicato nelle premesse, è approvato il testo coordinato del PPO 2021 che 

costituisce allegato 1 parte integrante del presente decreto.  

2. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, è pubblicato nel 

Bollettino ufficiale della Regione.  

 

Trieste, data del protocollo 

 

Il Direttore del Servizio 

(dott.ssa Ketty Segatti) 

 



 

 

 

 

            Allegato 1 

 

DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, FAMIGLIA 

AUTORITA’ DI GESTIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO FONDO SOCIALE 

EUROPEO 2014/2020.  

SERVIZIO ricerca, APPRENDIMENTO PERMANENTE E FONDO SOCIALE 

EUROPEO 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA PROGRAMMAZIONE POR FSE 

 

Pianificazione periodica 

delle operazioni – PPO. 

Annualità 2021. 
Testo coordinato  

 

 

Trieste, maggio 2021 

 



 

 

 

Premesse 

L’articolo 7 della legge regionale n. 4/2021 recante <<Modifiche alla legge regionale 5 giugno 2015, n. 

14 recante “Disposizioni di attuazione del Programma Operativo Regionale Obiettivo “Investimenti in 

favore della crescita e dell’occupazione” 2014-2020, cofinanziati dal Fondo europeo per lo sviluppo 

regionale”>> integra la LR 14/15 con la previsione dell’articolo 7bis.  

In particolare, il comma 3 del richiamato articolo 7bis stabilisce che <<Al fine di consentire un 

tempestivo avvio del Programma regionale obiettivo “Investimenti in favore dell’occupazione e della 

crescita” cofinanziato dal Fondo sociale europeo per il periodo 2021-2027, l’Amministrazione regionale 

è autorizzata ad assegnare risorse regionali aggiuntive pari a 7 milioni di euro destinate all’attivazione di 

nuovi programmi specifici da rendicontare nell’ambito del medesimo programma>>. 

Inoltre il comma 5 del medesimo articolo 7 bis prevede che <<Nelle more dell’approvazione delle 

disposizioni regolamentari comunitarie in materia di politica di coesione per la programmazione 2021-
2027 comprensiva degli strumenti previsti da Next Generation EU, le risorse di cui ai commi 1, 2, 3 e 4, 

sono utilizzate con le modalità previste nella programmazione dei Fondi strutturali e di investimento 

dell’Unione europea 2014-2020.>>. 

 

Poiché, secondo la previsione del comma 5 dell’articolo 7bis della LR 4/21, l’utilizzo delle pertinenti 
risorse finanziarie, ancorchè connesso al POR FSE+ del periodo 2021/2027 e nelle more 

dell’approvazione del relativo Programma da parte della Commissione europea, avviene secondo le 

modalità di attuazione previste nel quadro della programmazione del periodo 2014/2020, il presente 

documento viene predisposto ai sensi dell’articolo 5 del << Regolamento per l’attuazione del 

Programma Operativo Regionale – POR – del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore 

della crescita e dell’occupazione, in attuazione dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 
2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge 

regionale 10 novembre 2015 n. 26)>>, emanato con DPReg n. 203/Pres/2018 e successive modifiche e 

integrazioni.  

 

Ciò premesso, con il presente documento si definiscono i programmi specifici ai fini dell’utilizzo delle 
risorse finanziarie di cui al richiamato comma 3 dell’articolo 7bis della LR 14/15, come modificata dalla 

LR 4/21.  

 

I programmi specifici, attivati secondo le modalità previste dalla programmazione 2014/2020, saranno 

ricondotte nell’alveo del Programma del Fondo sociale europeo+ 2021/2027 ad avvenuta approvazione 

del Programma medesimo da parte della Commissione europea.  

 

Programmi specifici 
 
I programmi specifici previsti dal PPO 2021 sono i seguenti:  

 
Programma 

specifico - 

Denominazione 

23/21 – Misure per il sostegno all’accesso delle famiglie in condizioni di svantaggio ai servizi 
per la prima infanzia 

Descrizione  Potenziamento del sostegno ai costi per l’accesso ai servizi socio educativi per la prima infanzia 
affrontati dalle famiglie in condizioni di maggior  svantaggio economico mediante 



 

 

l’abbattimento delle rette mensili di frequenza 

Destinatari  Nuclei familiari aventi titolo  

Disponibilità 

finanziaria 

€ 4.500.000,00 

Durata  Annuale  

SRA Servizio coordinamento politiche per la famiglia 

 
Per quanto indicato in precedenza, nelle more dell’approvazione del Programma FSE+ del periodo 

2021/2027 e nel quadro di quanto previsto dal richiamato articolo 7bis, comma 3, il programma 

specifico 23/21, in continuità con i precedenti e corrispondenti programmi specifici, fa riferimento 

all’asse 2 – Inclusione sociale e lotta alla povertà, Priorità di investimento 9iv) - Miglioramento 

dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualità, compresi servizi sociali e cure sanitarie, Obiettivo 

specifico: 9.3 Aumento/ consolidamento/ qualificazione dei servizi  di cura socio-educativi rivolti ai 

bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni dell’autonomia e potenziamento della rete 

infrastrutturale e dell’offerta di servizi sanitari e sociosanitari territoriali – del POR FSE 2014/2020.  

Ad avvenuta approvazione del Programma FSE+ 2021/2027, il programma specifico 23/21 verrà 

ricondotto nell’ambito di tale Programma.  
Per quanto riguarda la normativa comunitaria di riferimento per la programmazione 2021/2027, nel 

momento in cui il presente documento è redatto possono essere presi a riferimento:  

- la proposta di REGOLAMENTO DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 

al Fondo di coesione, al Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e le regole finanziarie 

applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo e migrazione, al Fondo per la Sicurezza interna e allo 

Strumento per la gestione delle frontiere e i visti, nella versione di cui al testo di compromesso finale 

del 21 febbraio 2021; 

- la proposta di REGOLAMENTO DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO relativo al Fondo 

sociale europeo Plus (FSE+), nella versione di cui al testo di compromesso finale del 25 febbraio 2021 

In particolare il programma specifico 23/21 potrà essere ricondotto ad uno dei seguenti obiettivi 

specifici, in relazione agli esiti del negoziato con la Commissione europea che determinerà 

l’approvazione del Programma FSE+ 2021/2027: 

- iii) promuovere la partecipazione delle donne al mercato del lavoro, un migliore equilibrio tra lavoro e 

vita privata, compreso l'accesso all'assistenza all'infanzia, un ambiente di lavoro sano e adeguato che 

tiene conto dei rischi per la salute, l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai 

cambiamenti e un invecchiamento attivo e sano; 

- ix - migliorare l'accesso equo e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili ed economici, compresi i 

servizi che promuovono l'accesso alle abitazioni e all'assistenza incentrata sulla persona, compresa 

l'assistenza sanitaria; modernizzare i sistemi di protezione sociale, compresa la promozione 

dell'accesso alla protezione sociale, con un'attenzione particolare ai bambini e ai gruppi svantaggiati; 

migliorare l'accessibilità, anche per le persone con disabilità, l'efficacia e la resilienza dei sistemi 

sanitari e dei servizi di assistenza a lungo termine, 

di cui all’articolo 4, comma 1 della proposta di REGOLAMENTO DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL 

CONSIGLIO relativo al Fondo sociale europeo Plus (FSE+). 

 

 

 



 

 

Programma 

specifico - 

Denominazione 

89/21: Sostegno alla realizzazione di dottorati e assegni di ricerca 

Descrizione  Sostegno alla realizzazione di dottorati e assegni di ricerca da parte dell’Università di Trieste (€ 
1.000.000,00), dell’Università di Udine (€ 1.000.000,00) e di SISSA (€ 500.000,00) 

Destinatari  Disoccupati o non occupati in possesso del diploma di laurea pertinente 

Disponibilità 

finanziaria 

€ 2.500.000,00 

Durata  Pluriennale   

SRA Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale europeo 

 

Per quanto indicato in precedenza, nelle more dell’approvazione del Programma FSE+ del periodo 

2021/2027 e nel quadro di quanto previsto dal richiamato articolo 7bis, comma 3, il programma 

specifico 23/21, in continuità con i precedenti e corrispondenti programmi specifici, fa riferimento 

all’asse 3 – Istruzione e formazione, Priorità di investimento 10. ii) Miglioramento della qualità e 

dell’efficacia dell’istruzione superiore e di livello equivalente e l’accesso alla stessa, al fine di aumentare 

la partecipazione e i tassi di riuscita, specie per i gruppi svantaggiati., Obiettivo specifico10.5 

Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di successo formativo nell’istruzione 
universitaria e/o equivalente – del POR FSE 2014/2020.  

Ad avvenuta approvazione del Programma FSE+ 2021/2027, il programma specifico 89/21 verrà 

ricondotto nell’ambito di tale Programma.  

Per quanto riguarda la normativa comunitaria di riferimento per la programmazione 2021/2027, nel 

momento in cui il presente documento è redatto possono essere presi a riferimento:  
- la proposta di REGOLAMENTO DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 

al Fondo di coesione, al Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e le regole finanziarie 

applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo e migrazione, al Fondo per la Sicurezza interna e allo 

Strumento per la gestione delle frontiere e i visti, nella versione di cui al testo di compromesso finale 

del 21 febbraio 2021; 

- la proposta di REGOLAMENTO DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO relativo al Fondo 

sociale europeo Plus (FSE+), nella versione di cui al testo di compromesso finale del 25 febbraio 2021 

In particolare il programma specifico 89/21 potrà essere ricondotto al seguente obiettivo specifico, in 

relazione agli esiti del negoziato con la Commissione europea che determinerà l’approvazione del 

Programma FSE+ 2021/2027: 

- vi) promuovere l'apprendimento lungo tutto l'arco della vita, in particolare le opportunità di 

perfezionamento e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze digitali, 

anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del 

mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilità 

professionale; 

di cui all’articolo 4, comma 1 della proposta di REGOLAMENTO DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL 

CONSIGLIO relativo al Fondo sociale europeo Plus (FSE+). 

 

 

 

 

 

 



 

 

ADDENDUM EX DELIBERA DELLA GIUNTA REGIONALE N. 743 DEL 14 MAGGIO 2021.  

 

A seguito della approvazione della deliberazione della Giunta regionale n. 743 del 14 maggio 2021, il 

PPO 2021 è integrato con i seguenti programmi specifici afferenti il POR FSE 2014/2020.  

 

Asse 3 – Istruzione e formazione 

 

Programma 

specifico 

34/21: Repertorio regionale delle qualificazioni professionali 

Azione  10.4.11 Costruzione del Repertorio nazionale dei titoli di studio e delle qualificazioni 

professionali collegato al quadro europeo (EQF) e implementazione del sistema pubblico 
nazionale di certificazione delle competenze con lo sviluppo e/o miglioramento dei servizi di 
orientamento e di validazione e certificazione degli esiti degli apprendimenti conseguiti anche 
in contesti non formali e informali. 

Risorse finanziarie € 50.000,00 

Descrizione  Predisposizione, aggiornamento e manutenzione del repertorio delle qualificazioni regionali 
comprensivo del suo caricamento nei data base regionale e nazionale, e delle linee guida 
regionali dei percorsi IeFP 

Destinatari  NP 

SRA Servizio formazione 

 

 
Programma 

specifico 

36/21:  Formazione Formatori del sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) 

Azione  10.4.9 Interventi di supporto agli operatori del sistema ed in particolare di aggiornamento dei 
formatori e altre figure di supporto, al fine di favorire la diffusione di metodologie didattiche e 
approcci adeguati all’utenza adulta, anche attraverso la promozione di periodi di inserimento in 
azienda  

Risorse finanziarie € 20.000,00 

Descrizione  Azioni formative o seminariali rivolte a docenti e formatori, anche con funzioni di tutoraggio e 
coordinamento, coinvolti o che si prevede di coinvolgere nei percorsi di IeFP, funzionale al 
rispetto delle indicazioni metodologiche e didattiche previste dall’ordinamento regionale 

Destinatari  Formatori del sistema IeFP 

SRA Servizio formazione 

 

Programma 

specifico 

55/21: Sistema regionale di certificazione delle competenze - Formazione degli operatori 
coinvolti 

Azione  10.4.9 Interventi di supporto agli operatori del sistema ed in particolare di aggiornamento dei 
formatori e altre figure di supporto, al fine di favorire la diffusione di metodologie didattiche e 
approcci adeguati all’utenza adulta, anche attraverso la promozione di periodi di inserimento in 

azienda 

Risorse finanziarie € 20.000,00 

Descrizione  Azioni formative o seminariali rivolte agli operatori che intervengono nelle diverse fasi del 
sistema regionale di certificazione delle competenze 

Destinatari  Operatori dei centri di orientamento regionale,  degli enti di formazione, dei centri per l’impiego 
e dipendenti della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia   

SRA Servizio formazione 

 

 



 

 

 

Progra

Programma 

specifico 

98/21: Corso di alta formazione DIGITAL INDUSTRIAL INNOVATION MANAGER 

Azione  Azione 10.4.2 Azioni di aggiornamento delle competenze rivolte a tutta la forza lavoro (incluse 
le competenze digitali), compresi i lavoratori dipendenti a termine, i lavoratori autonomi, i 
titolari di microimprese, i soci di cooperativa, anche attraverso metodologie innovative e in 
coerenza con le direttrici di sviluppo economico dei territori 

Risorse finanziarie € 100.000,00 

Descrizione  Percorso di alta formazione per dotare di competenze di elevato livello figure chiave che 
operano all’interno di imprese del territorio regionale che posseggono i requisiti di base per 

avviare un processo di trasformazione digitale 

Destinatari  Lavoratori occupati presso imprese/unità produttive collocate nel territorio regionale 

SRA Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale europeo 

specifico -
Denominazione

 

 

 


