
Prot. n. 46335/FP13.5 

Trieste, 9 ottobre 2012 

 

Ai titolari di operazioni finanziate 

nell’ambito del POR FVG FSE 2007/2013 

 

 
Ogg.: Cumulabilità prestazioni INPS e indennità FSE 

 
Sempre più spesso vengono rivolte alla scrivente richieste di informazioni concernenti la cumulabilità di indennità 
/ rimborsi spese erogati nell'ambito di percorsi di formazione (attività d'aula, stage, work experience) e misure di 
sostegno al reddito erogate dall'INPS 
Al fine di evitare spiacevoli disguidi, si consiglia, in primo luogo, di informarsi presso l'INPS competente per 
l'erogazione delle prestazioni di sostegno al reddito, che è titolare del potere di revoca delle prestazioni stesse in 
caso di irregolarità accertata. 
A puro titolo informativo si precisa che, in base alle indicazioni più recenti fornite dall'INPS: 
a) i disoccupati titolari di prestazioni di sostegno al reddito erogate dall'INPS possono cumulare le indennità di 
partecipazione a percorsi di formazione (attività d'aula, stage, work experience) ed i rimborsi spese (viaggio, vitto), 
ove previsti,nel limite complessivo di 600 euro mensili. 

b) gli occupati titolari di prestazioni di sostegno al reddito erogate dall'INPS (beneficiari, ad esempio, di 
trattamenti di cassa integrazione), possono cumulare soltanto i rimborsi spese documentate eventualmente 
previsti per la partecipazione alle attività formative*; è esclusa la possibilità di cumulare importi erogati a 
titolo diverso. 
 
Cordiali saluti. 
 

L’Autorità di gestione 

Ileana Ferfoglia 
 
*(sostituisce:per stage e work experience) 


