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Vorrei applicare le conoscenze acquisite nel campo della Scuola di Specializzazione in
Storia dell‘Arte con indifizzo in Arte Contemporanea e la pluriennale esperienza di

organizzazione di mostre di artisti emergenti @ scomparsi, per applicario alla ricerca,
catalogazione e diffusions del patrimonio artistico regionale. -

Presidente ASSOCIAZIONE CULTURALE CANZONI D CONFINE Servizi
ricreativi e culturali COLLOREDO DI M.A. (UD) 01/2005~ QGG

Principali aftivith e responsabilitd: Rappresentanza legale preparazione di progetli a termine per
bandi regionali e comuniali,organizzazione di ativita pubbiicitaria,afiancamento e collaborazione alta
realizzazione dieventirendicontaziont e relazioni su progett eseguitl .

Competenze e obiettivi raggiunti: Capacita di rappresentaniza,rapporiazione con enti pubblici &
privati,capacith arganizzative nelle ferpistiche concesse,capacita di relazione. con arlist
stranier],pratica nella rendicantazione e relazione di ettivita svalte nel rispetto di metodologle €
tempistiche in vigore. :

Attivita i volontarfato/associazionismo | Area aziendale: direzione

Direzione GALLERIA ARTEMISIA Servizi ricreativi e cutturali MORTEGL!ANO
(UD) '

Principali attiviti e responsabilita: Diffusione defa conoscenza della storia deffarte e delle tecniche
artistiche atiraverso forganizzazione di: conferenze,visite guidate ad eventi arganizzatl daMusei
Enti pubblici sul teritorio elropeo passeggiate architettoniche alia scoperta def teson gustedm in
Regione,esposizioni di aristi emergenti,catalogazione e diffusione defle.opere di artisti - ] ,
scormparsi,attivita didatiche con laboratori,coadiuvati da insegnanti professionisti,per fappr endimento
defle fecnichie atfistiche, o

Compstenze e obiettivi raggiunti: Competenze dirigenziali & organizzative richieste di critiche
artistiche e diinterventi su pubblicazion! e-fiviste del settore,capacita di gestione del

parsonale riconasciment publblicl, ‘ -

Attivith svolta come: altro lavoratore in propric | Area aziendale: organizzazione, pianificazione e
controfio ) .

Accomandatario - titolare G. & G. DI GORI ANNA LUISA & C. 8AS Commercio,
alberghi, pubblici esercizi POZZUOLO DEL FRIULI (UD)

Principali attivith e responsabilitd: Gestione delfatfivit e responsabile del personale
Competenze e oblettivi raggiunti: Organizzazione e gestione del personale,acquist e
previsionilavoro in team,marketing sul temriforio

| Avea aziendale: commerciale e vendite

Ammnistrazione e organizzazione eventi UNIONE PITTORI E ARTISTI FRIULANI
Servizi ricreativi e culturali MORTEGLIANO (UD) ‘

Principali afiivith e resporisabilita: Orgafizzazions e yestione di eventiaccolta daﬂ‘reaiizzazione
cataloghi,catalogazione opere

Gompetenze e obiettivi raggiunti: Conoscenza della realta sul tenitorio & in ambito nazionale.
Organizzazione ¢ realizzazione di eventi, esposizioni e fiere.
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Attivita oi diffusione e distribuzione,competenze amministrative,gestione di rapporti con enti pubbiici
Adttivita di volontariato/associazionismo- [ Area aziendale: organmzazmne, piamr jcazione & confrofio

Operatore Spec;allzzato di esercizio MIN!STERO DELLE POSTEE

. COMUNICAZIONI

Principali attivith e responsabilitd: Amministrazione & distibuzione sul territorio

Compstenze.e obiettivi raggiunti; competenze tecniche,lavoro in feam,gestione del empo e
espletaento delle mansioni richieste nel tempi previstt '

Assunto come: impiegato o intermedio:~ atempo indeterminato | Area aziendale: amministrazione e
contabilita

impiegato ARTIGIANI EDILI RIUNIT] SPA Infrastrutture, edilizia e materiali per
l'edilizia MORTEGLIANO (UD)

Principali attivita. e responsabilitd: Contakilit commerciale e di cantxere.predlsyastzmne

rogifi trattamento vendite & pubblicita

cﬂmpatenze e obiettivi raggiuntis Competenze in materia edile, luglsﬁca,ammlsiraﬁva vendite e
pubblicita

Area aziendale: commerciale & vendite

Scuola di specializzazione indirizzo: storia delfarte contemporanea
Titolo della tesi: Tita Gori. Un preraffaelrta Friulano |

Universita di Udine, udine (!talla)
Seuola di specializzazione
indirizzo: storia deltarte contemparanea

Titolo della tesi: Tita Gori. Un preraffaelita Friulano | Materia: Storia deli‘arte
caortemporanea | Relatore: Elisabetta Francescutti

Durata ufficiale del corso di sfudi: 3 anni -
Votazione finale: 70/70
Giudizio finale: 70/70

Facolta di i..ettere e Filosofia Corso di laurea in conservazione dei
beni culturali indirizzo: beni storici artastict architettonici (mobili
artistici)) ,
Universita di Udine, Udine (ltalia) Loy

Facolfa di Lettere ¢ Filosofia

Corso di laurea in conservazione dei beni culturali

indirizzo: beni storici artisiic architettonici (mob. art.)

Titolo defta tesi: | DOLCH FRUTTE - PRIMO LIBRO DE VAGH ET DILETTEVOLI MADRIGAL] DI
DIVERSI ECCELLENTISSIMI AUTTORFA' CINQUE VOCI - VENEZIA 1570 - RACCOLTI DAL
REVER.PF, CORNELIO ANTONELLI DETTO I TURTURINOD | Materia: STORIA DELLA
MUSICA | Relatore: LUISA ZANONCELLI | Parple chiave: TRASCR.DI MADRIGALI

Durata Ufficiale del corso di-studi: 4 anni
Votazione finale: 110/119 conlode

Conservatorio di Musica Giovan B.Martini - Bologna Diploma di
conservatorio in organo e composizione organistica
Conservatorio di Bologna, Bologna (ltalia)

Durata ufficiale delcorso di studic 10 anni o
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Votazione finale: 80/110

Tecnico per periti aziendali e cor. In lingue estere
Istituto Tacnico Antonio Zanon, Udine (ltalia)

Maturita tecnica. quinguennale,

Voto Diploma: 54/60

Assisterte alla Regia
Civica Accademia D'Arte Drammatica Nico Pepe, Udine (ltalia)

La politica focale: partecipazione consapevole
Comune di Udine o '
Consorzio Friuli Formazione

Durata in mesiz 3 mest

Direttore Tecnico dellagenzia di viaggio

Y direttore tecnico d'agenzia di viaggio & if soggetto responssbile della condhizione aziendale e svolge
mansioni.di naturd tecnico-speciglistica,concemente la produzioneforganizzazione 0 -
fintermédiazione di viaggi e di alti prodotli furistici.
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Ottime competenze comunicative acquisite durante le esprienze lavorative di relazione con il pubblico,

® leadership (atiusimente fesponsabﬂe- diun team di 7 persone)

® buone campetenze organizzative acquisite durante la i Ssperienza di organizzatore di attivitd
didatiiche. e responsabile promozione degli éventi

® buone capacitd di conduzions di grappi di lavoro e turismo culturale

Ottima padronanza di controllo, revisione, marketing e coordinamento risorse umene.
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