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* Date (da -4)
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0432 534394
0432 554240
compassi.marinella@asud.sanitafvg it

ITALIANA

| 03.08.4359 .

Azignda Ospedafiere Universftaria.*S. Maria: della Misericordia” - R.Ja S.M. Misericordfa - Uding

Pubhica, Axnmiuistraziane ‘Sanity

DmgemeAmmlrﬁstraﬂvo :
Responsahtle Stittura Organizzativa Compiessa denominata SOC Gestione Ecanomica
Finanziaria A

04.08.2006 -30.01.2007 ‘
Azienda Ospedaliers Unjversitaria S: Marfa delfa Misericordia® -~ Ple- .M. Misericordia - Udine

pubtlica Ammmtslrazxone «Samté

Dirigente. Ammlmstratwa :
Respansalifle Srutture Economico Finanzlarle duganteil procasso di fusine. delfAzienda
Ospedatiera’s. $1 Mnserrcordla e IBzienda Policlinico Universitario & G.D-

23.11.1885- 34, o7, 2006

* Universita degli Studi di Udine- Aztenda Paliclinico Universitario a Gestiore Diretta

Pubiblica Ammin@stra’zidne < Yniversita
Dirigents Amministzaﬁvo .
Respensabile Struttura Econamica Contabile

30.10.1890 - 22.11.1995
Univarsita degli Studi.di Udine - Azienda Policiinico Univarsitario 3 Gestione Dirstta

Pubblica. Amministrazione - Universita
Colleharatore amministrativo
Coardinatore ULLOO, Pravveditorato Ecancmato & Silancio Ragloneria




» Date (da- 3}

» Noma @ indirizza del dators di
lavorg

« Tipa di azienda o settors

« Tipo di impiego

» Principall mansion{ @ responsabiia -

«Date (da~a)

« Name a.indirizzo del-datare di

: favara

« Tipo di azienda o settere:

»Tipa diimplego

» Principall marsioni 2 responsat}il!’tél-

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da—3)

"+ Nome 2.tipo di Istituto dl istuzione
¢ formaziona -

~ vPrincipall matede I abilita
professionall eggetto dello:studio

- »Qualifica conseguita
« Livello neitd classificaziene
riazionale (s¢ perfiherte}

» Dalle {da ~a)

» Nome ¢ tipo di stituto i istruziong
o formazene

« Qualifica coriseguita

«vello nelia classificazicne.
 naziogale (se pertinents)

+ Date (da~3a}

» Nome-8 lipo di istituto di istruziane
o formazione

«Principali materie / abilita
professionali aggetio. dello studio

oo Quaﬁﬁ'c-:a conseguita
 Livelio nefla. classificazione

nazionalé (se pertinente)

»Dats (da - 4}
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COMPASS! Maringlla

a} 09.02.1084 - 14.03:1989 . D) 15.03:1689 - 23.10.1990
Universita deglt Studs di Udine

Pubtlica Amministrazione - Universita

a) assistente amminisraiva b) callaboratore-amministrafive

Gastione defla contabiita dei Bipartiment! Universitari nellambite dek Servizio-di Ragloneria
delPUniversitd :

01.04.1981 - 08.02.1984 §
Comuaité Montara*Canal del Ferro-Val Canale”di Pontebha (UD}

Pubblica Amministrazions =Enfi lecall
Ragionfere 2 tempa indeferminato
Addstfa alUfficio Contabilita ¢ incarica di Ecanpime deltEnte

2220132014 febbralo 2074 - dicembie 20%4

Universita Telematica “Lechardo da Vind” - camplis online deiftniversita *G:B'Annunzia’

Pescara

. 80 CFU - Inségnament In-modaiita e-Eeariting eon ksalihin presenza Econcmiadelle: Azienda

Pubbliche; Econioiiid & Matiagemect deffe Aziende Sanitarie;Lagislaziope sanjtaria, Element: d
Difitto Ammiristrative- ad UE; .Gastiohé delle Risdrse Umane; Tecriighg df valutaziane: costi-
benefici gostrefficacialn Sanita ‘Contabiliti-3 Bilancio delle-Aziende Sanffarls;

Tematiche degll IncontriAyotkshop professionalizzantl in presenza: Sisteri infamativi 8 di
ecnirollo, delle-Azisnde Sanilarie; Assett tfuzionall, governance ad organizzazione def SSN. &
SSR: Clinital -goeimance; Confabilifa &. Bilangio delle Aziende Sanitarie -(corse progredite);

Strategje: &- polfiche: delle Azierde Sanitarie; Gestionie delfa performance. organtzzativa: palta.
Aziende Sanitarie; liend ad Epidérioldgia : ‘

Project Work *Amanizzazions del sistemi contabii e degl schermt: df blancio. delle Aziénde
sanitarte dea:Regione Frici V.G: In atuazionerdel D.Lgs: . 11872011 .."

 Master dfi fivello in Direzicrie & managsmentdelle Aziende Sanitarie (DINIAS), con lode

Masterdi |l ivello

a1, 2004/2005
Universit degh Studi di Trieste

* @orso dei perfezionamenta i "Management della Pubblica Amministrazione’

Earso perfezionaments attivato al senst degh artt, 16 6 7 OPR 162/8%¢ dellart, 6L, 34*190

a.a. 2008/2004 -
Universita degh Studi di Trieste

Materis scanomictielgiuridiche - Tesi di laurea in *Contabilita di Stato® dal litole:
“Programmazione, contabilita 2 controlio-del servizie sanitario regicnale: if caso Friult Venezia:
Giulia"™ -

Dotlora in. Scienze Politiche - Indirizzo Poliico Amminisirativo— votazione 1651110

Laurea vecchio ardinamento :

a.5 1979/1980

i
1
i
{
b
i
|
'




» Nome 3 fpo.di isfitufo dilsiruzions
o formaziens

+ Principall materte / abillta
professionall. aggetto dello. studlo

+ Qualifica gonseguita

« Livella nella elassificazione
nazionaie (se pertinente)

“[STRUZIONE E FORMAZIONE |

. CORS AGGIORNAMENTO |

*Date {da-3)

« Nome-a tipo di istituto df istruzione
a'formdzione

«Principall materie/ abllita
professionali oggettc dello studio

» Dale-{da - a)

« Nomie- 2 tipo-di istituto-di Isfruziene
o formadeng

» Principali materfe:# abillta
professuonah oggetto defio studia

+ Date: (g2 ~3)
+ Nome-8 fipo-diistitute df istruzicne.
@ formazlcne

oy rPnnczpal mateiie f dbilitd
- professionali oggetto: delky gludio

+Date (da~a)

- Nome g upo dristitufo-diistruzione
o férmazicne

« Puncxpam_maiehe./ abflity
professionall oggetwsdeﬂé studic

+Date Qda,— a}

. Nome glipodiistiul diistruzicne
"o formaziene

* Principali materfd / abilits
professionalt aggetto dello.studio

«Date-{da~a)

* Nofne' s fipo di Istitute di istrizione
o fermazicne

« Pringipali fnatere £abilita
professicnatt aggetfe delle: studis

*Date (da- &)

+ Nomé e tipe-di isfituto dl istruzione
o formazione

« Principali materie / abilitd
profassionali cggetio deflo studip:

+Date (da~a)

~Nome @ fipo di istituto di lstruzions
¢ formazione

« Principall materie / abllita
professionali cggetto dello studio:
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COMPASSI Marinelia

Istituto Tecnico Commerciale di Palmaneva (UD)

Ragioniers ¢ parito commerciale
Diplerna scuela media supeficrs

oovembre- dicembre 2014
Azenda.Ospedallare Universitarfa “S.M. Mlsencordn * df Udine:

Attivita formativa “Aniicaimuzione € legalitd fiefa Pubblica Amministrazione”

a.a. 204202018
Univeraita degli Studi di Uding

Cerscuniversitario: df aggiornamento professionale“Welfare & Dittl. F sistema di lufele-defla

- sglute ra:pubblice:s privalo

Maggic:2043 -
AS/S: n. 5"Bassa Frivfang’ - Palmanaova

L ibera professione.& la contabilitd separata
a) Ditdtre2012 b} Glugro 2012
Azinda Ospédaliero Uhivérsitaria *S.M. Misedcprdia” d[ Udine

} : Ativita formativa i prccessp di valutazione dslle performance del personale’

) Abivithformativa I sisteme dat controliin samta’

Novembra 2010~ dicembre- 2041
Azienida Ospedaiero Universitaria-"S.M. Mrseﬁccrdla di Uding

Partecipaziong. & progette df miglieramentg sul campc 'Confnbuire alle poliiiche e-alle strategie
del'AZienda Qapedalierd: Universitarid .

Marzo 2011
Azienda Ospedaliéro Unlversitaria “8.0. Miserfcordia® di Udine

Sviluppa delSistea i Contrdllo Intema Aziendale (Internal Audit)
Glugne 2010

Azienda Ospedatiero Umversxtana 'S, M: Misericordia®.di Udine
Altivita formativa *ll Codice defla.Privacy. Carsa per Dirigent”
Aprile 2008

SDA Boceeni Milano -

Riorganizzars la- funzione amministrativa nelle ariends sanitarie




+ Date (da -3

« Nome s lipo di istituto df istruzione
o formazione

» Princlpali materie / abilita
professicnaﬁ oggetto deflo studio

CAP&C!T-A £ COMPETENZE

: PERSONALI
Acquisife nel carsa della vita e della
carriora ma naf necessarfamants
riconasallia.da cartifigats & diplomi

: ufficial.

MACRELINGUA

ALTRELINGUA

~ + Capacita dilettura
»Capacit di scrittura
s Capagita.di espressiong orale

CAPAGITA ECOMPETENZE

RELAZIONAL]

\ivars & [avorare con. altre persong, in
amiblanfa.gulticutturale, eccupanda mosit
in ¢t Ja GomunfGazicine-& impartanta. gh
situazioni . ol & gssenzials lavdrare: b

squadie-fadas. citura.a por), Boe.

CAPACITAE COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordigamento o amminisirazione

¢l persons, progttl, bilarct; sul posto di
 lgvora, iy affivitidi volontariato (ad.&s.
cuftura & sport), g’-qésg gee

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuiet, gifrazzaturg specifiche,
macchinag; ace.

. CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, seritiura, disegno-ece,
ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE
Competariza non-prscedentsments

indlcata.

PATENTE O PATENTI

Pagina 4 - Cusrtsuln vitae &
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Febbraio 2007 .
SDA Bocconi Milane

Procedurs amministraivo contabili e certificaziane del bilancio

ITALIANG

INGLESE, SPAGHOLO
BYONO
BUONO
BLORO

BUONA GAPACITA NELLUSO Ol PRODOTTH OFFICE {Worp, EXCEL. OuTLOOK ECC) E DELLE
PROCEDURE APPLICATVE GESTIONALI INSIEL {aScOT WEB, £0:QP. CUPWES, ITERATFTIWES, §SD-ECC.)




e UETERIOR INFORMAZIONI

ALLEGAT .

9014 ~ Partecipazione al gruppe di lavaro regionale per la, definizione: della struttura del piario
dei conti di contzbilita generale delle ASR inn applicazions al D.Lgs. h. 118/2011

2006 - Partecipazione.al gruppa di lavoro per la codificazions degli incassi e dei pagament delle
sirutiure semitarie (progefto SIOPE art. 28, co. §,L. 289/2002) costituito presso il Ministero
dellEcenomia & delle Firanze - OPT Ragioneria Generale-dallo: Stato

2003-2004 Partecipaziona al gruppa di lavoro cosfituito dat Ministero defla Salute ~ Direzians
Ganerale: della Programmazione sanitaria ~ per la conduzione deff “Indagine df flevazione: dei
casti delle prestazioni di dcovero ospedaliero” :

2003-2005 Alfivita di supporta consulenziale & fafma;lvaphigl materfa contabile aglh operafort
del'Area Amrinistralive: dell’Agenzia Reglonale della Sanifé:del Friull Venezia Giulla - Udine.

§l dichiara che, a norma.del DiP.R. 0, 445/2000, fe Inforchazioncantényte nef gresents curriculum vitas cori
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