CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI |

Nome

OceIon MARCO

Luogo e data di nascita

MiLano, 18 LUGLIO 1957

Codice Fiscale

Nazionalita

[TALIANA

INCARICO ATTUALE RICOPERTO |

Amministrazione

BIC INCUBATORIFVG S.p.A.

Qualifica AMMINISTRATORE
Incarico Attuale SEMPLIFICAZIONE PROCEDURE DI RENDICONTAZIONE
Indlirizzo 23/1 Via FLAvIA 34148 TRIESTE
Telefono 04089921
Fax 040899257
E-mail info@incubatori.fvg.if
ESPERIENZA LAVORATIVA
Elo
ALTRI INCARICHI RICOPERTI
* Date (da - a) 2000 AD 0GGI
» Nome & indirizzo del datore di lavoro MARCO OGGIONI Trieste, Via Fabio Severo 3
* Tipo di azienda o settore REVISIONE CONTABILE CONSULENZA AZIENDALE
= Tipo di impiego LAVORO AUTONOMO

» Principali mansioni e responsabilita

AFFIANCAMENTO ALLE DIREZIONI AMMINISTRATIVE O GENERALI DI SOCIETA' PRIVATE
E PUBBLICHE PER INTERVENT! DI RIORGANIZZAZIONE, ADEGUAMENTO NORME D
SETTORE [ COMUNITARIE, OPERAZIONI STRAORDINARIE E DI SALVATAGGIC ANCHE IN
COLLABORAZIONE CON SOCIETA' DI REVISIONE CONSOB

DOCENZA CORSI AZIENDAL] , CERTIFICAZIONE RENDICONTI PROGETTI COMUNITARI

» Date (da ~ &)

2004 AD 0GGI

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

E.D.I. REVISIONI S.R.L. Mitano, Piazza Castelle 26

* Tipo di azienda o settore

REVISIONE CONTABILE E CERTIFICAZIONE LEGALE

* Tipo di impiego

AMMINISTRATORE , REVISORE

* Principali mansioni e responsabilita

RESPONGABILE INTERVENT! DI AUDIT TRIVENETO / EMILIA ROMAGNA SETTORE
COSTRUZIONI E COOPERATIVE

* Date (da —a) 2005 AL 2011
+* Nome & indirizzo del datore di lavoro ESATTO S.P.A, Trieste, Piazza Sansovino 2
+ Tipo di azienda o setiore GESTIONE TRIBUTI COMUNALE
* Tipo di impiego AMMINISTRATORE

+ Principali mansioni e responsabilita

DELEGA AL CONTROLLO INTERNO




* Dafe (da —a) 2000 AL 2005
* Nome & indirizzo del datore di lavoro AT.ER. Trieste Trieste, Piazza Foraggi 6
» Tipo di azienda o settore EDILIZIA RESIDENZIALE
» Tipo di impiego AMMINISTRATORE

* Principali mansioni e responsabilita

DELEGA AL CONTROLLO DI GESTIONE

* Date (da— a) 2002 AL 2004
* Nome e indirizzo del datore di lavoro MOORE STEPHENS & COSR.L. Milano, Via Cosimo del Fante 16
* Tipo di azienda o settore REVISIONE CONTABILE E CERTIFICAZIONE LEGALE
» Tipo di impiego AMMINISTRATORE

* Principali mansioni e responsabilita

RESPONSABILE INTERVENTI DF AUDIT SETTORE INFORMATION TECHNOLOGY

* Date (da - a)

DAL 1987 4L 1998

* Nome & indirizzo del dafore dilavoro

MAZARS S.p.A, Milano, Via Morigi 5

* Tipo di azienda o settore

REVISIONE CONTABILE E CERTIFICAZIONE LEGALE

* Tipo di impiego

SOCIC, AMMINISTRATORE

* Principali mansioni e responsabilith

RESPONSABILE UFFICIO DI TRIESTE SVILUPPO E COORDINAMENTO INTERVENTI D
AUDIT TRIVENETO SETTORE INDUSTRIALE, DIFESA, GDO E SERVIZI

COMPONENTE COMMISSIONE PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
DUE DILIGENCE PER ACQUISIZIONI

* Date (da - a)

DAL 1981 AL 1987

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

ORGA REVISIONI S.A.5. Milano, Corso Magenta 42

* Tipo di azienda o setfore

REVISIONE CONTABILE E CERTIFICAZIONE LEGALE

* Tipo di impiego

DA ASSISTENTE A SOCIO

= Principali mansioni e responsabilita

INTERVENTI DI AUDIT ITALIA SETTORI INDUSTRIALE, COMMERCIALE E FINANZIARIO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

* Date (da— a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggeito dello studio

CONTABILITA’ PUBBLICA, BILANC! ENTI LOCALI, REVISIONE BILANCI ENTE LOCALI
REVISORE ENTI LOCALI

» Date {da - a)

* Nome e tipo di istituio di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

AUDIT COMPLIANCE &FRAUD PREVENTION NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
FORMAZIONE CONTINUA PER REGISTRO REVISORI

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di isfituto di isiruzione ¢
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ILMETODO I-VALUATION : LE BASI STRATEGICHE DELLA VALUTAZIONE DI IMPRESA
FORMAZIONE CONTINUA PER REGISTRO REVISORI

*Date {da - a)

+ Nome ¢ tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

PRINCIPt CONTABILI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI
BILANCIO CIVILISTICO E CONSOLIDATO
PRINCIPI DI REVISIONE




VALUTAZIONE DEI RISCHI
CARRIERA ALL'INTERNO DELLA SOCIETA' DI REVISIONE

* Date (da —a)

L
« Nome e fipo di istituto di istruzione o L T ]

formazione

« Principali materie / abilit RAGIONERIA, ECONOMIA, DIRITTO E MATEMATICA FINANZIARIA
professionali oggetto dello studio DIFLOMA RAGIONERIA




CAPACITA E COMPETENZE

PERSOMAL}

Acquisite nef corso della vita & defla
caitiera ma non necessariamente
riconoscitile da certificali e diplomi ufficiall.

MADRELINGUA | | matiano
ALTRE LINGUA
FRANCESE
« Capacita di leltura ECCELLENTE
* Capacita di scrittura BUGNO
« Capacita di espressione orale ECCELLENTE
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura BUONO
+ Capacita di scrittura BUONO
+ Capacita di espressione orale BUONQ

CONOSCENZE INFORMATICHE |

* Software usati | | Word,excel,access, power-point

ALTRE CAPAC|TA E COMPETENZE ISCRITTO AL REGISTRO DEJ REVISORI LEGALI
Compefenze non precedenfemenfe COMPONENTE COLLEGIO REVISORI AZIENDE PRIVATE, PUBBLICHE E DI FONDI PENSIONI BANCARI

inglicate. COMPONENTE ORGANISMO DI VIGILANZA Al SENS] D.LGS 231/2001

[JLTERIQR! INFORMAZIONI COMPONENTE DEE CONSIGLIO Di AMMINISTRAZIONE DEEL'OPERA VILLAGGIO DEL
FANCIULLO DI TRIESTE

ALLEGATI | | [ Se dei caso, enumerare gli allegai al CV. ]




