TABELLA 1

INDENNITA' DI POSIZIONE PER I DIRIGENTI REGIONALI
(Aumenti annui per tredici mensilita)

Indennita di posizione

dal 1 gennaio

Indennita di posizione con

dal 1 gennaio

Indennita di posizione
con l'aumento del

dal 1 gennaio

Indennita di
posizione con

dal 1 gennaio

Indennita di
posizione con

al 31.12.2001 2002 I'aumento del 1.1.2002 2003 1.1.2003 2004 I'aumento del 2005 I'aumento del
o 1.1.2004 1.1.2005
100% dello stipendio
Segretario generale del Consiglio regionale, Segretario ) . 190"/.0 dellq stipendio mensile in godlmen‘t‘o +
generale della Presidenza della Giunta regionale, Ragioniere | 100% dello stipendio mensile in godimento + euro euro 588,90 mensili +
generale Segretario generale straordinario, Avvocato della mensile in godimento 588,90 mensili + 1.638,00 1.638,00 annui + 1.027,00
Regione, Direttore regionale della Programmazione (1) piu euro 588,90 mensili 1.638,00 annui 1.027,00 annui
90% dello stipendio
mensile in godimento +
90% dello stipendio 90% dello stipendio mensile euro 536,22 mensili +
Direttori regionali con responsabilitadi direzione di struttura | mensile in godimento in godimento + euro 536,22 1.638,00 annui +1.027,00
(1) piu euro 536,22 mensili 1.638,00f mensili + 1.638,00 annui 1.027,00 annui
90% dello stipendio
Vicesegretario generale della Presidenza della Giunta . X . X . mensile in gOdlmen,t,o +
regionale, Vicesegretario generale del Consiglio regionale , 90% dello stipendio 90% dello stipendio mensile euro 484,57 mensili +
Vice Ragioniere generale, Direttori generali senza mensile in godimento in godimento + euro 484,57 1.638,00 annui +1.027,00
responsabilita di direzione di struttura (1) pil euro 484,57 mensili 1.638,00| mensili + 1.638,00 annui 1.027,00 annui
Direttori di servizio autonomo. 26.103,29 1.638,00 27.741,29 1.027,00 28.768,29 1.638,00 30.406,29 1.027,00 31.433,29
DI eTOTT U S eI VIZIo e U STt U SqUTpaTataa-ServIZIo;
Dirigenti di cui all’art. 53 della legge regionale n. 18/1996
operanti presso |'ufficiolegislativo e legale e I'Ufficio di
gabinetto, sedi di Trieste e Roma. 25.103,98 1.638,00 26.741,98 1.027,00 27.768,98 1.638,00 29.406,98 1.027,00 30.433,98
DITTgETT COM TUnZ1onT ar TTICerca, Stuaro €0 €raporazione ar
notevole complessita esclusi quelli di cui alle precedenti
lettere d) ed e) e Dirigenti con funzioni ispettive. 21.153,34 1.638,00 22.791,34 1.027,00 23.818,34 1.638,00 25.456,34 1.027,00 26.483,34

(1) Per queste tipologie di dirigenti viene indicato solo I'aumento annuo per tredici mensilita in quanto il valore dell'indennita di posizione al 31.12.2001 era differenziato a seconda del trattamento economico in godimento. L'aumento viene indicato solo fino
al 2003 in quanto i dirigenti sono passati ad un contratto diverso.




(Stipendio base annuo per 13 mensilita)

TABELLA 2

DIRIGENTI EE.LL.

DIRIGENTI REGIONE

Maggiorazione di

Nuovo Nuovo
. . . . 1/13 per effetto
Stipendio . valore Stipendio , - . valore
Data Aumenti . . s dell'applicazione | Aumenti . . Note
tabellare stipendio tabellare stipendio
tabellare del comma 2 tabellare
dell'art. 42
Conglobamento dell'llS per ettetto
31/12/2001| 36.151,98 36.151,98 29.300,05| 8.441,03 37.741,08|dell'art. 40, comma 1
01/01/2002| 36.151,98 2.156,05| 38.308,03 37.741,08 481,00| 38.222,08
01/01/2003| 38.308,03 1.027,00f 39.335,03 38.222,08 38.222,08
01/12/2003| 39.335,03 39.335,03 38.222,08 773,50 38.995,58
01/01/2004| 39.335,03 1.938,04| 41.273,07 38.995,58 278,59| 39.274,17
01/01/2005| 41.273,07 1.027,00f 42.300,07 39.274,17 39.274,17
01/07/2005| 42.300,07 42.300,07 39.274,17 3.025,83 42.300,00
31/12/2005 42.300,00 42.300,00




