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Decreto n° 393/AAL del 03/02/2021

Conferimento incarichi di coordinamento di Struttura
stabile di livello inferiore a Servizio presso la Direzione
centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi
informativi - Servizio logistica, protocollo, vigilanza
cooperative e servizi generali

Il Direttore centrale autonomie locali, funzione pubblica, semplificazione e politiche

dell'immigrazione

Visto il Regolamento per l'affidamento dell'incarico di coordinatore delle strutture
stabili di livello inferiore al Servizio di cui agli articoli 29 e 229 della legge regionale 1°
marzo 1988, n. 7, approvato con D.P.G.R. n. 0415/Pres. del 28 luglio 1989 e registrato
alla Corte dei conti il 13 settembre 1989, registro 15, foglio 356 e successive modifiche
ed integrazioni;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti
regionali approvato con DPReg. n. 0277/PRES del 27 agosto 2004, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Direttore centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e
politiche dellimmigrazione n. 335/AAL del 2 febbraio 2021 e, in particolare, gli allegati A
e B che ne costituiscono parte integrante e sostanziale, concernenti l'assetto
complessivo delle Strutture stabili di livello inferiore al Servizio dell Amministrazione
regionale e che sostituiscono ogni altro precedente provvedimento, con decorrenza 1
febbraio 2021;

Vista la nota prot. 2496/P del 29 gennaio 2021, con cui il Direttore centrale patrimonio,
demanio, servizi generali e sistemi informativi ha proposto di affidare, cosi come
risultante dall'allegato A al presente provvedimento, gli incarichi di coordinatore di
Struttura stabile inferiore a Servizio;

Atteso che con la succitata nota sono stati indicati i dipendenti da assegnare alla
Struttura stabile di cui trattasi;

Ritenuto pertanto di procedere al conferimento ai dipendenti richiamati nell'allegato A,
che forma parte integrante del presente provvedimento, degli incarichi di
coordinamento della Struttura stabile di livello inferiore a Servizio, a fianco di ciascuno
individuata, a decorrere dalla data di adozione del presente provvedimento e per il
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periodo di due anni;

Preso atto che ai coordinatori di Struttura stabile spetta ai sensi dell'articolo 9, ultimo
comma, della legge regionale 31 agosto 1981, n. 53, come modificato dall'articolo 2
della legge regionale 10 ottobre 1984, n. 49, un’'indennita di coordinamento
proporzionale al periodo di durata dell'incarico e limitatamente ai periodi di effettivo
servizio prestato, nella misura rideterminata dall'articolo 2, comma 1, del Contratto
collettivo integrativo biennio economico 2006-2007 - Area non dirigenziale -
sottoscritto in data 4 maggio 2009;

Ritenuto, pertanto, che ai dipendenti spetti I'indennita di cui al precedente paragrafo,
che, per la categoria D ammonta ad euro 235,00 mensili lordi e per la categoria C ad
euro 150,00 mensili lordi;

Visto il decreto n. 42/AAL dell8 gennaio 2021 del Direttore del Servizio
amministrazione personale regionale con il quale & stata impegnata la spesa per il
pagamento dell'indennita di coordinamento per I'anno 2021 a carico del capitolo 3594
del Bilancio finanziario gestionale 2021 approvato con deliberazione della Giunta
regionale n. 2026 del 30 dicembre 2020;

Decreta

Per le motivazioni in premessa indicate, che qui si intendono integralmente riportate:

1. presso la Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi
informativi — Servizio logistica, protocollo, vigilanza cooperative e servizi generali
vengono conferiti, ai dipendenti richiamati nell'allegato A, che forma parte
integrante del presente provvedimento, gli incarichi di coordinamento della
Struttura stabile di livello inferiore a Servizio a fianco di ciascuno individuata, a
decorrere dalla data di adozione del presente provvedimento e per il periodo di due
anni;

2. ai dipendenti spetta, limitatamente ai periodi di effettivo servizio prestato,
lindennita di coordinamento di cui all'articolo 9, ultimo comma, della legge
regionale 31 agosto 1981, n. 53, nella misura da ultimo rideterminata dall'articolo 2,
comma 1, del Contratto collettivo integrativo biennio economico 2006-2007 - Area
non dirigenziale — sottoscritto in data 4 maggio 2009, che per la categoria D,
ammonta ad euro 235,00 mensili lordi e per la categoria C, ammonta ad euro
150,00 mensili lordi;

3. alla relativa spesa si fara fronte con l'impegno assunto con il decreto n. 42/AAL
dell's gennaio 2021 del Direttore del Servizio amministrazione personale regionale
sul capitolo 3594 del Bilancio finanziario gestionale 2021 approvato con delibera
della Giunta regionale n. 2026 del 30 dicembre 2020, mentre al pagamento si
provvedera mensilmente mediante ordinativi primari.

IL DIRETTORE CENTRALE
f.to dott.ssa Gabriella Lugara

GL/GF/RR

Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/05 e s.m.i



Allegato A

DIREZIONE CENTRALE SERVIZIO DENOMINAZIONE STRUTTURA STABILE COORDINATORE CAT.
Direzione centrale patrimonio, Servizio logistica, Struttura stabile Polo di protocollazione di Via Carducci
demanio, servizi generali e sistemi protocollo, vigilanza COMUZZI Alessandro D
informativi cooperative e servizi
Direzione centrale patrimonio, Servizio logistica, Struttura stabile Polo di protocollazione di Corso Cavour
demanio, servizi generali e sistemi rotocollo, vigilanza _
) (SETVIzIE P o Viganza DESTE Alessia C
informativi cooperative e servizi

generali
Direzione centrale patrimonio, Servizio logistica, Struttura stabile Polo di protocollazione di Via Sabbadini
demanio, servizi generali e sistemi rotocollo, vigilanza
) SETVIZIE P o Viganza NADALET Paolo C
informativi cooperative e servizi

generali
Direzione centrale patrimonio, Servizio logistica, Struttura stabile per il coordinamento di attivita trasversali al protocollo
demanio, servizi generali e sistemi rotocollo, vigilanza unico
) SETVIZIE P o Viganza BIGHI Luca C
informativi cooperative e servizi

generali
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