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[bookmark: _GoBack]LISTA DI ESPERTI N.          /2023
AVVISO PER L’ISTITUZIONE DI SEI LISTE DI ESPERTI
DOMANDA DI AMMISSIONE

	
	Alla Direzione centrale lavoro formazione
istruzione e famiglia
PEC lavoro@certregione.fvg.it



Il/La sottoscritto/a: _____________________________________________________________________
					(cognome e nome)
nato/a a ___________________________________________________ il __________________
			(Comune o Stato estero di nascita)			(data di nascita)
residente a _____________________________________________________________________________
				(Comune di residenza - CAP)
in via/piazza/altro_____________________________________________________________ n.________
Codice fiscale___________________________________________________________________________
Partita IVA _____________________________________________________________________________
Recapiti telefonici: mobile _______________________________ fisso ___________________________
Posta elettronica certificata PEC _________________________________________________________
Posta elettronica ordinaria PEO __________________________________________________________
presa visione dell’Avviso approvato con decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, per l’istituzione di sei liste di esperti accreditati,
chiede
l’inserimento del proprio nominativo nella lista n._______/2023 denominata ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
La richiesta di inserimento è presentata per la seguente categoria (art.3, comma 2 dell’Avviso):
 titolari di partiva IVA accesa per attività connesse con la professionalità della suddetta lista;
OPPURE
 non titolari di partita IVA, ovvero titolari di partita IVA per tipologie di attività diverse da quelle connesse alla suddetta lista.
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle conseguenze penali di cui all’articolo 76 del medesimo DPR in caso di dichiarazioni non veritiere, dichiara quanto segue:
1) □ di essere cittadino/a italiano/a o della Repubblica di San Marino o di uno degli Stati membri U.E.;
OPPURE
□ di essere familiare di cittadini italiani ovvero cittadini di uno degli Stati membri dell’U.E. non avente cittadinanza di uno Stato membro, titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
OPPURE
□ di essere cittadino/a di Paesi terzi titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
OPPURE
□ di essere titolare dello status di rifugiata/o o dello status di protezione sussidiaria;
2) di godere dei diritti civili e politici, anche nello Stato di appartenenza o di provenienza (fatte salve le eccezioni per i titolari dello status di rifugiato ovvero di protezione sussidiaria);
3) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
4) di avere una perfetta padronanza scritta e orale della lingua italiana;
5) di non trovarsi in alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 53, comma 14, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);
6) di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza ai sensi dell’articolo 5, comma 9, del decreto legge 6 luglio 2012 n. 95 (Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario) convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012 n.135;
7) di non aver avuto con la Regione rapporti di lavoro o impiego nei cinque anni precedenti a quello della cessazione del servizio, qualora sia cessato volontariamente dal servizio pur non avendo il requisito previsto per il pensionamento di vecchiaia, ai sensi dell’articolo 25 della legge 23 dicembre 1994 n. 724 (Misure di razionalizzazione della finanza pubblica);
8) di essere in possesso del seguente titolo di studio (in alternativa):
8.1 laurea quadriennale o specialistica in _________________________________________________
______________________________________________classe_________________ (da specificare in caso di laurea conseguita con il vigente ordinamento universitario)
conseguita presso l’Università di___________________________________in data_______________.
Nel caso di laurea conseguita all’estero, indicare gli estremi del provvedimento attestante l’equipollenza, il riconoscimento o l’equiparazione_________________________________________
OPPURE
8.2 laurea triennale in __________________________________________________________________
___________________________________________________________________________classe_____
conseguita presso l’Università di ___________________________________in data_______________
OPPURE
8.3 diploma di scuola secondaria superiore _______________________________________________
conseguito presso ______________________________________________ in data ________________
9) di essere iscritto all’ordine/albo professionale ___________________________________________
__________________________________________________al n.______________ dal ________________;
10) di non trovarsi in alcuno dei casi di incompatibilità di cui all’art.5 dell’Avviso
OPPURE
di trovarsi nella seguente condizione di incompatibilità______________________________________
________________________________________________________________________________________
ma di essere disponibile a valutare l’eventuale rimozione della stessa al momento del conferimento dell’incarico;
11) di prendere atto che la verifica di incongruità tra quanto dichiarato all’atto della presentazione dell’iscrizione e dell’allegato curriculum e quanto diversamente accertato dagli Uffici, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, comporta l’immediata cancellazione dalla lista e l’adozione di ogni altra azione prevista dalla legge.
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti di cui al Decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e Regolamento UE n.679/2016 (GDPR – General Data Protection Regulation).
Allegati (segnare con una x):
 Curriculum professionale in formato europeo
 relazione sintetica di cui all’art.6, comma 1, lett. c) dell’Avviso.
Data _________________________________
Solo in caso di firma autografa:
					Firma leggibile_______________________________________

In caso di firma autografa allegare copia di un documento di identità personale in corso di validità
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